
INDICE 
 

Prologo 9 
Primera parte 

Mentoring Es… 
1. El arte del Mentoring: la trasmisión de la sabiduría 

 
23 

2. El contexto para el Mentoring: jefe es una palabra malsonante 31 
3. La nivelación del campo de aprendizaje: roles y axiomas 39 
4. El mentor en acción: Un caso continuo 47 
5. La evaluación de sus talento como mentor: Test de autocomprobación 55 

Segunda parte 
Saber rendirse 

6. La forma de cultivar una relación. El poder de una buena relación y 
entendimiento 

 
67 

7. La forma de evitar el hielo frágil: consejos y feedback 75 
8. La habilidad secreta de Sócrates: los temibles interrogantes 85 
9. Colocar el nosotros en la confianza: mezclar la humildad con la 
confianza 

 
95 

Tercera parte 
Aceptar 

10. Escuchar para obtener un aliado: el arte perdido de escuchar 

 
105 

11. Dar y tomar empieza por dar: dialogáis distinguidos 111 
12. Los estudiantes asustados: cunado el miedo y la cultura chocan 121 
13. Cambiar poder por respeto: cunado los alumnos son nuestros iguales 129 

Cuarta parte 
Regalar 

14. El secreto del pájaro azul: el don del equilibrio 

 
144 

15. El mayor don del mentor: las conexiones apasionadas 149 
16. El Mentoring a toda velocidad: la sabiduría de aguas rápidas 157 
17. El Mentoring a larga distancia: el aprendizaje por control remoto 161 

Quinta parte 
Extenderse 

18. El papel d los juegos de rol: el Mentoring por medio de un ensayo del 
comportamiento 

 
171 

19. No toques ese mando: el Mentoring cuando hay maquinas por medio 177 
20. La forma de gestionar un dulce pesar: la vida después del Mentoring 183 
21. El Kaizen del Mentoring: aprender, aprender, aprender 187 
Epilogo 193 
Agradecimientos 197 
Sobre el autor 199 

 


