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Berrios Bastidas, Maria del Socorro. Estrategias andragdgicas de evaluacion
en el contexto universitario. Tesis Doctoral. Universidad Rafael Belloso
Chacin. Programa de Doctorado: Ciencias de la Educacion. Maracaibo,
2012.

RESUMEN

La intencion de esta investigacion se centra en cuatro grandes propdsitos:
Comprender la actuacion del docente como evaluador de los aprendizajes
desde su perspectiva interna; interpretar el significado de evaluacion de los
aprendizajes como construccion epistémica del facilitador, desde la
perspectiva andragogica; develar la praxis andragogica utilizada por el
facilitador sobre el disefio de evaluaciones adaptadas de acuerdo a los
estilos de aprendizaje y esbozar el patron cultural utilizado por los docentes
sobre la practica de la evaluacion de los aprendizajes, como constructo
tedrico. Se elaboro sobre la base del disefio de Bonilla y Rodriguez (2000) y
adaptado por Berrios y Rondon. EI método elegido dentro de la tradicion
cualitativa fue la teoria fundamentada de Strauss y Corbin (1999). La practica
de recogida de datos consistid en tres entrevistas a docentes universitarios,
grabadas, transcritas e interpretadas por la investigadora, luego contrastado
por los informantes, dandole continua validez descriptiva e interpretativa a los
datos y a sus significados. Entre los hallazgos mas importantes emergieron
tres grandes temas que prevalecen y dirigen la accién docente en el proceso
de evaluacion andragodgica, como es la actuacién unidireccional, los
episodios emocionales y el desconocimiento andragogico.

Palabras Claves: Cualitativa, evaluacion de los aprendizajes, andragogia
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Berrios Bastidas, Maria del Socorro. Estrategias andragdgicas de evaluacion
en el contexto universitario. Tesis Doctoral. Universidad Rafael Belloso
Chacin. Programa de Doctorado: Ciencias de la Educacion. Maracaibo,
2012.

ABSTRACT

The intent of this research focuses on four major objectives: To
understand the performance of the teacher and evaluator of learning from
their internal perspective, interpreting the meaning of assessment of learning
as epistemic construction of the facilitator, andragogical perspective,
revealing the andragogical praxis used by the facilitator on the design of
tailored assessments based on learning styles and to outline the cultural
pattern used by teachers about the practice of learning assessment, as a
theoretical construct. Was developed based on the design of Bonilla and
Rodriguez (2000) and adapted by Berrios and Rondon. The chosen method
within the qualitative tradition was grounded theory of Strauss and Corbin
(1999). The practice of data collection consisted of three interviews with
university teachers, recorded, transcribed and interpreted by the researcher,
then contrasted by the informants, giving descriptive and interpretive
continuing validity of data and their meanings. Among the most important
findings emerged three major themes that prevail and direct teaching
activities in the evaluation process andragogical, as is the way performance,
emotional episodes and andragogical ignorance.

Keywords: Qualitative, assessment of learning, andragogy
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INTRODUCCION

La educacion superior esta llamada a jugar un papel primordial, como
motor trascendental para la construccion de sociedades capaces de
promover en los individuos un pensamiento critico e independiente,
ayudandolos a crear conocimientos que le permitan abordar tanto los
problemas del contexto, los globales, lo multidimensional, lo complejo y
favorecer las aptitudes naturales para contextualizar los saberes y su
integracion para la innovacion y la diversidad.

Desde esa perspectiva, segun la UNESCO (2009), es imperioso contar
con un personal docente calificado, talentoso y comprometido con su labor,
de tal manera que, es imprescindible desarrollar por parte del docente una
praxis andragogica para lograr la transformacion creadora del acto educativo,
impulsando el aprendizaje de los participantes y estimulando el desarrollo
profesional.

En cambio, se contempla poca disposicion del docente a ejecutar una
accion didactica desde la perspectiva andragdgica y mas adn a realizar tales
practicas desde la Optica de la evaluacion de los aprendizajes, pues le resulta
dificil reconocer la condiciéon adulta de los estudiantes, por consiguiente
ignoran su participacion en relacién a la autonomia y la capacidad para la
toma de decisiones sobre su evaluacion académica. A este respecto, segun
Medina (2010), Ordoifiez (2008) y Berrios (2005) existe gran preocupacion,

en razdén a que se evalla con estrategias tradicionales, en las cuales se



limita una amplia gama de conductas, capacidades y habilidades del
estudiante, que no se consideran en momentos de obtener un medida de los
aprendizajes e incluso, esa evaluaciéon de los aprendizajes en algunas
instituciones universitarias, segin Guanipa (2003) y Ramirez (1998) no ha
logrado colocarse en promedios que establezcan logros de alto nivel en la
formacion de recursos.

En ese sentido, adquiere relevancia la actuaciéon andragogica del
profesor universitario, donde las estrategias de evaluacion es una tarea
fundamental de su hacer en la construccién de conocimientos y facilitador de
los aprendizajes, asi como introducir los ajustes necesarios para atender la
diversidad de necesidades que se generan en el aula.

Visto de esta forma, el estudio tiene como propédsito interpretar el
significado de evaluacion de los aprendizajes como construccion epistémica
del facilitador, desde la perspectiva andragdgica. Asi mismo, la investigaciéon
sera producto de una investigacion cualitativa, asumiendo el disefio de
Bonilla y Rodriguez (2000), pero con algunos ajustes; el método se ubica
bajo la fenomenologia y como técnica de analisis la propuesta para el
andlisis de datos de la teoria fundamentada, la poblacion consta de tres
docentes.

Esta investigacion la abordaré en cuatro momentos: El primero
denominado Acercamiento al Fendmeno de Investigacion; el segundo
identificado como Teorias de Entrada, el tercero designado como Trabajo de

Campo Yy el cuarto momento nombrado Hallazgos.



