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CONST

Yo, RAMON ANT.ONEO GORDILS MONTES, titular de la cédula de
kigntidad NO V-6.266.987, venezolano, mayor de edad, actuando de
}.Q ormidad con la designacion que efectuare ¢l Presidente de la
Repibiica Bolivariana de Venezuela en el articulo 1 del Decreto N° 624,
de fecha 29 de noviembre de 2013, publicado en Gaceta Oficial de la
Reptiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.305, en cumplimiento de las
instrucciones impartidas por el ciudada'no/Vicepresidente Ejecutivo,
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT, titular de la cédula de
identidad N° V- 11.945.178, designado mediante Decreto N® 9.401,
de fecha 11 de marzo de 2013, publicado en Gaceta Oficiai de la
Replblica Bolivariana de Venezugla N°® 40.126 de fecha 11 de marzo
de 2013, en representacion de la Republica Balivariana de Venezuela,
b{cti.lando 2 su vez con fundamento en el articulo 17 del antes
JMxncionado Decreto N° 624, por el presente documento procedo a la
Tolistitucion de una empresa del Estado bajo la forma de Sociedad
Aponima, denominada, Corporacién Venezolana de' Comercio
Exterior S.A., la cual se regirda por la presente acta constitutiva
redactada con suficiente amplitud para que simultaneamente sirva a la
vez de Estatutos Sodales, de acuerdo con las siguientes dausulas.

DOCUMENTO CONSTITUTIVO Y ESTATUTOS SOCIALES
E LA CORPGRACION VENEZOLANA DE COMERCIO EXTERIOR
S.A.

TiTULO I
DENOMINACION, ORIETO Y DOMICILIO

CLAUSULA PRIMERA. la empresa tendrd la forma_de sociedad
andnima, se denominard Corporacién Venezolana de Comercio
Exterior S.A., podra abreviarse como CORPOVEX y estars adscrita al
Despacho Ministerial _del Vicepresidente de! Consejo de Ministros
Revolucionarios para el Area Econdmica, en cumplimiento de io
dispuesto en ¢ articulo 11, del Decreta con Rango, Valor y Fuerza de
Ley del Centro Nacional de Comercio Exterior y de la Corporacion
Venezolana de Comercio Exterior, promulgada mediante Decretp NO©
601 de fecha 21 de noviembre de 2013, publicado en ta Gaceta Ofigal
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.116 (E) de fecha 29 de
noviembre de 2013. : ST

Ao
n'v:' =
principal, organizar y garantizar las importaciones para cub
necesidades del pais, procurar y garantizar las mejores condicioneNels
cuanto a Calidad y precios de productos y bienes para e pais,
simplificar y lograr la méxima eficiencia en los procesos de importacién
¥y exportacion del pais, y centralizar y facilitar las exportaciones
petroleras. ',‘3

Para el cumplimiento de su objeto, la Corporatién Venezola
Comercio Exterior, S.A., orientard su actividad al logro de los
objetivos del Estado y deberd sequir los lineamientos y politicas q
dicte el Ejecutive Nacional, a través del Despacho del Vicepresidente
del Consejo-de Ministros Revolucionarios para el Area Econémica como
Organo 'de adscripcién, y de la Comision Central de Planificacion Yy
podra, bien sea actuando'a nombre y por cuenta propia o de terceros,
o en coordinadénconotraserﬁpresasdelEstadoejeanarlas
siguientes funciones:
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a. Realizar actividades de procura nacicnal e internacional;

b. Realizar el encadenamiento logistico de las operaciones %ef"
comercio internacional; ‘

¢. Realizar el agenciamiento ante las aduanas de cada jurisdiccién
del pals, con base en la prerrogativa gque a tal efecto le otorga la
ley que ordena su creacidn;

d. Realizar. las actividades inherentes a las importaciones de bienes,
incluyendo insumos requetidos para e desarollo de las
actividades productivas nacionales, pdblicas y privadas, asi como
las exportaclones;

e. Desarrollar. servicios de ingenieria, contratacidn y prestacion de
servicios y la ejecucin de proyectos asociados al cumplimiento
de su objeto sodal;

f* Coordinar y -conducir las actividades realizadas por los entes
' descentralizados de la  Administracion  PUblica Nacional
relacionadas con procura, prestacién de servicios, importacidn,
suministro, distribucién y comercializacién de todo tipo de bienes
y servicios de licito comercio, en especial los blenes e Insumos
basicos para la existencia y libre desarrollo y desenvolvimiento de

la poblacién, asi como la realizacién directa de tales actividades;

9. Operar comio almacén general de depdsito, con base en la
prerrogativa que a tal efecto le otorga la ley que ordena su
creacién, y.como deposito aduanero (/7 bond);

h. Coordinar y ejecutar el almacenamiento v distribucién de bienes
2 insumos; )

i. Fomentar el desarrollo de servicios de informacién comerdal, asf
como desarrollar y brindar dichos servicias por sl misma;

j. Participar y ejercer el liderazgo de conglomerados de empresas y
organizaciones con fines comunes;

k. Funcionar como empresa matriz, y en tal condicién, ejercer la
tenencia y representacidn de las acciones de las empresas del
Estado y de las Empresas Mixtas que operen en el Sector del
Comercio Exterior, que le sean asignadas por el Presidente de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela,

Igualmente, la sociedad mercantil tendrd plena- y: toIl capacidad
juridica para la realizacién de actividades de compra, venta 0 permuta %
de bienes muebles o inmuebles, dentro o fuera de la Repiiblica
Bolivariana de Venezuela, adquirir derechos, contraer obligaciones y '\,
ejercer todos los actos que no sean prohibidos por las leyes y
aplicables, asi como ceiebrar los convenios y contratos que fue{ﬁ
necesarios con el sector plblico 0 privade, y en general realizar

los actos juridicos que puedan coadyuvar para la consecucion deNg
objeto y los demds que le imparta el Ejecutivo Nacional en el ambi
aqui sefialado.

a‘%

CLAUSULA TERCERA. La Corporacién Venezolana de Comerc (:
Exterior, S.A., tendrd su domidilio en la ciudad de Caracas, Di
Capltal, pudiendo establecer oficinas, sucursales, agendas, fillales
representaciones en cualquier parte del territorio nacional y en el
extranjero, segun lo acuerde 1a Junta Directiva.

ritutonn
DURACION, CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES

CLAUSULA CUARTA. La duracién de la Corporacién Venezolana
de Comercio Exterior, S.A. serd de noventa y nueve (99) afos,
contados a partir de 1a protocolizacién de fa presente Acta Constitutiva
y Estatutaria ante la Oficina de Registro Mercantil, pudiendo ser
disuelta anticipadamente a juicio del -Presidente de Ia Replblica

Bolivariana de Venezuela, de conformidad con la nomma aplicable, o
prorrogada su duracién antes del vencimiento del término previc el
cumplimiento de la formatidades de iey. :

CLAUSULA QUINTA. B capital sodal inicial de la Corporacién
" Venezxolana de Comescio Exterior, S.A., es de CIEN MILLONES
DE BOLIVARES (Bs. 100.000.000,00), represéntado en mil
(1.000) acciones nominativas, que no podrdn ser convertidas en
acciones al portador, por un valor de CIEN MIL BOLIVARES (Bs.
100.000,00) cada una, de conformidad con o dispuesto en el articulo
15 del Decretn NO 601 ton Rango, Valor y Fuerza de Ley del Centro
Nacional de Comercio Exterior y de la Corporacidn Venezolana de
Comercio Exterior, de fecha 21 de noviembre de 2013, publicado en ia
Gaceta Oficial de fa Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 6.116
Extraordinario, de fecha 29 de noviembre de 2013. Esta capital serd
integramente sustrito y pagado por la Repiblica Bolivariana de
nezuela, por drgano del Fondo de Promocidn de Exportaciones e
ersiones y de los Senvicios a los Exportadores, del Banco de
pmercio Exterior, el cual pagara la totalidad del valor de las acciones
s cuales formarén parte de su patrimonic y en consecuenda le
corresponderd la titularidad y representacidn de dichas acclones, de
-gonformidad oon las disposiciones del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica y el ordenamiento
jurfdico en materia de adminisiracién financiera del sector pdblico.

X - -fs.r:;;.e' 7

capital sotial de la socedad mercantil podréd incrementarse en la
proporcién que, en su momento, decida la Asamblea de Accionistas,
previa autorizacién de su érganc de adscripcidn, de acuerdo al
procedimiento de modificackin establecido en los estatutos sociales de
la Corpaoracion.

CLAUSULA SEXTA. Las acciones no podran ser vendiidas, gravadas,

pignoradas, cedidas 0 en cualquier otra forma traspasada a terceros,

&n todo o en parte, sin el acuerdo previo por escrito de la Asamblea de

Accionistas y € cumplimiento de las formalldades de Ley. La cesién de
\l@ acciones de la sodiedad andnima se hard mediante traspaso inscrito
“en el libro de accionista, firmado por el cedente, el cesionario sus
; os, el Presidente y el Secretario de la Junta Directiva.

“CLAUSULA SEPTIMA: La Corporacién Venezolana Comercio
Exterior, S.A., podrd crear empresas filiales, dentro y fuera de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, asi como participar en consorcios
y empresas, nacionales e internacionales, dentro y fuera del territorio
nacional, en sociedad con personas juridicas nacionales y extranjeras
de cardcter plblico, sodial, privado o mixto, previa aprobacién de la
Junta Directiva.

_ TiTULO 111
DE LAS ASAMBLEAS DE ACCIONISTAS

CLAUSULA OCTAVA. La Direccién de la socedad merca
correspondera a [a Asamblea de Accionlstas, quleh ejercerd la sup
autoridad de la sociedad andnima, conforme a lo establecido e
Codigo de Comercio y estos estatutos sociales. La$ decisiones deMa ™
Asamblea de Accionistas, dentro de los limites de sus facultades, serdn™
obligatorias para todos los accionistas, alin cuando no hayan acudido a
las reuniones en las cuales éstas fuesen aprobadas. La Asambiea d
Accionistas tendré las mds amplias facuitades para realizar e! objeto

{a sociedad mercantil de conformidad con [a ley, y su Acta Constl

y Estatutos Sociales. El Presidente ¢ Presidenta de la Junta Dlrect:va\‘Q\
quien éste designe, presidira las Asambleas. Las reuniones de la
Asamblea de Accionistas pueden ser ordinarias o extraordinarias.

Las reuniones ordinarias se llevardn a cabo dentro de los sels (06)
mesas siguientes a la terminacion de cada ejerdicio econdmico anual
de la socledad mercantil, para conocer y resolver las cuestiones a que
se refiere el articuio 275 del Cédigo de Comerdo, a cuyo fin la Junta
Directiva fijard previamente el dia, el lugar y (2 hora de Ia reunién.

Las reuniones extraordinarias se celebrardn cada vez que lo requiera el
interés de id empresa, a juicio de la Junta Directiva o de ia
convocatoria que realice ef acclonista mayoritario.
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Las reuniones de la Asamblea de Accionistas, tanto ordinarias como.,
extraordinarias, deberdn ser convocadas por la Junty Directiva de R
sociedad mercantil, a través de su Presidente o Presidenta o quien éste
designe, mediante aviso que se publicard en uno de los diarios de
mayor dirculacién de la Repibiica, con no menos de dnco (05) dias
hébiles de antidpacién a la fecha de la reunién. la coqvocatoria
debers expresar ciaramente el lugar, la fecha y el objeto de (a
asamblea, para cuya validez seré requisito Indispensable. Sin embargo,
cuando se encuentren reunidos los representantes de-la mayoria del
Capital suscrito, estos accionistas podran constituirse vafidamente en
Asamblea, sin necesidad de convocatorla previa, en Quyo caso se
acordard el respectivo orden del dia, esta no podrd contener
modificaciones estatutarias o dé disolucién de la sodedad, para los
les deberd sequirse el mecanismo de convocatoria ordinario antes

o
Cj.l ULA NOVENA. Son atrbuciones de fa Asamblea de
istas, ademds de las establecidas, en ef articulo 275 del Codigo
Cnmao de Venezuela, las sugulents

Discutir y aprobar los planes anuales de la empresa.

2. 3 Examinar, aprobar o improbar el Informe anual de ia Junta
IDirectiva. :

y Discutir, aprobar o corregir, €l balance anual presentado por a
“" Junta Directiva. ' '

4. Aprobar la constitucidn de fondos de reserva,

S. Decidlir acerca de cualquier fusién, consolidacidn, combinacidn,
-de negocios cop otres compafilas que implique aumento del
componente accionaric de la Corporacién Venezolana de
Comercio Exterior, S.A.

~ 6. Induir, modificar o eliminar cualquier disposicién de esta Acta
Estatutaria.

TiTULO IV
DE LA ADMINISTRACION DE LA CORPORACION

CAPITULO I
. DE LA 3UNTA DIRECTIVA

CLAUSULA DECIMA. La Corporacién Venezolana de Comercio
Exterior, S5.A., serd administrada por una Junta Directiva integrada
por siete {7) Directores Principales, de los cuales uno serd el
Presidente o Presidenta de la empresa y otro serd el Director Efecutivo
o Directora Ejecutiva, todos los cuales serdn designados por el
Presidente de la Repiblica, y permaneceran e o ejercdo de sus
funciones hasta que exista una designacidn que los releve del mismo.
Las Reuniones de. [a Junta Directive serdn realizadas poIy.
convocatonia del Presidente. - : il
Para la validez de las reuniones se requerird la

President2 o Presidenta y. al. menos tres (03) de los Di
Principales. Las decisiones sern validas siempre y cuando hayan sido
aprobadas por la mayoria de los presentes.

Slelquérumnoseakmzaraalahoraﬂjadamlamoatoﬁa la
mayor(adebsprsmtespodrénaoordarsudlfaimlaﬁmun plazo
no mayor de tres (03) dias continuos, por una Jnica vez, sin necesidad
deoonvocatodaprevia.Encasodenooonsuml:seelqtmummW
necesario, s realizard una nueva convocatoria general. ,_;”'Q“ﬂ

Sl se encontrare presente la totalidad de los miembros de *Jn@é(\'
Directiva, se podré prescindir de las formalidades de las \gpg}f
y constituirse validamente 13 reunion, pudiendo tomar ‘en ella losf-
acuerdos que ‘sean procedentes. Enaheaso,debetém'darseel
orden del dia al iniciar 1a reunién.

CLAUSULA DECIMOPRIMERA. L2 Junta Directiva tendrd las
sigulentes atribuciones: ' ’ .

~ como en lo judicial, en todos los actos, negocics y contratos
- ejecucidn de las decisiones de la Junta Directiva;-o en el €
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1. Sancionar anualmente las . politicas generals de opa-acnén
) admmishaaén y financiamiento de la empresa;

2. Aprobar ef Reglamento Interno de la Corporacidn y de la*Ju_nl\a,
Directiva.

3. Aprobar ¢ Régimen de Personal y la plantila de cargos de la
Corporacion.

4, Aprobar el Presupuesto de ingresos y gastos‘de'la Corporacién.

5. Sancionar las politicas generales para la elaboracién vy
formulacién de planes, programas y presupuestss destinados a la
expansion y desarrollo de la empresa y al mejoramiento

permanente de los serviclos que ofrece;
6. Aceptar o rqd_'sa\zar donaciones que se hagan a la empresa.

. Aprobar la estructura organizativa y de operaciones de la

- §# Convocar a través del Secretario de Ja Corporacién, o quien haga

5us veces, las asambleas de acclonistas y fifar los puntos a tratar
en las mismas;

_ $. Constituir por medio del Presidente, mandatarios especiales o

generales para que representen a la empresa en todos los
asuntos judidales que le conciernan;

10.Presentar a la Asamblea de Accionistas el informe sobre el
resyltado de ia Auditoria externa anual de la gestidn;

11.Elaborar el Informe Génera!, Balance y cuentas que deben
. . presantarse anualmente a la Asamblea de Accionistas; '

12, Delegar en el Presidente de la Corporacidn o en quien haga sus

" veces, con las limitaciones que establece el Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Pulblica,
cualquiera de las facultades que sean de su competencia. El
Presidente deberd presentar a la Junta’ Directiva trimestralmente
0 cuando ésta lo requiera, un informe sobre las gestiones que
realice en cumplimiento de las facuitades delegadas que sean
competendas de la Junta Directiva, seglin se expresa en la
presente Cldusula, '

13.Cualquier otro asunto que ke sea especialmente asignado por la
Asamblea de Accionistas.
capiTulor

DE LA PRESIDENCIA

CLAUSULA 'DECIMOSEGUNDA. El Presidente. o la Presidenta de la
Corporacién Venezolana de Comercio Exterior, S5.A., ejerce la
representacién legal de la socledad mercantl, tanto en lo

sus propias atribuclones con Indicacién expresa de ello en cada caso
Son atribuciones del PrsideﬁteoPresidentadelaempresa'

l. Ejercer plenamente la administracidn y la representacidn legal de
laemptesa

2, Pr&idlr ia Asamblea Consultiva de Empresas Conglomeradas.

3. Celebrar, toda clase - de operaciones, convenios y contratos
necesarios para su buena administracién.

4. Adquirr, enajenar y gravar en cuakquler forma toda dase de
bienes muebles e inmuebles de 1z Corporacién Venezolana da
Comercio Exterlor, S.A, con los alcances y limitaciones
autorizados por 1a Junta directiva, segin reglamento que dicte a
tal efecto. .

5. Revisar, aprobar y presentar a |2 Junta Directiva las nomas y
procedimientos de finandamlento y canalizaddn de recursos
financleros de la Corporacion para su aprobacidn.

6. Tramitar la obtencién de recursos financiems, para la gestidn -
diaﬁade_[asacﬁvidadsdelaCo«poraciﬁ.
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7. Convocar y presidir las reuniones de la Junta Directiva.

8. Presentar, para revisiéhyaprobadéndelaJuﬁta Directiva, la
estructura organizativa, las politicas administrativas, financieras y
de personal, bajo las cuales funcionard la Corporacién.

5. Nombrar.y remaver al personal de fa Comoraaon y delegar en
ellos el ejercicio de las atribuciones que le componen,

10.Abrir, movilizar y cerrar cyentas “bancarias o Instrumentos
financieros y comerciales a nombre de la Corporadidn, y demss
_ titulos de crédito que reciba la Corporacion.

tar a 1a consideracion de la Junta Dmecma todas aquellos
intos que deban ser aprobados por ésta.

‘ié:‘&: .5.--\\:':. P '

2.Conferir poderes espedales o generales para representar a la
empresa. N

12. Delegar en cualquier Director de fa Compafila, cualquiera de ias
____\famltades que sean de sy competenda. El Director delegado
eberd presentar al Presidente trimestralmente o cuando éste lo
" ",‘_‘:equ:era, un informe sobre {as gestiones que realice en

"‘,’ : cumpllmlento de las facultades delegadas que sean competendias
ﬁ' ”‘,dé la Junta Directiva, segiin se expresa en la presente Clausula.

.g.u

14 Dar o tomar dinero en préstamo con o sin gamnua ¥y consumlr 0
recibir las garanuas personaies o reales que juzgue convenientes,
previa aprobadién de la Junta Directiva.

15.Establecer alianzas -con sodedades mercantiles pﬂvadas o
piblicas, para el fortalecimientn del obJeto de la Corporacién. h

. 15 Elaborar las’ poh’hcas generales para | fa formulacién de planes,
prograrnas ¥ presupuestos destinados a la expansién y desarrollo
la empresa y el mejoramiento perrnanenbe de los servicios

é/ que ofrece.

17, Uevarohacerilevarloshbmsyla contabilidad de [a empresaen
la forma prevista en el Cédigo de Comercio.

18. Ejecutar las decisiones aprobadas por la Junta Directiva, as: oomo
tamblén de la Asamblea de Accionista.

19.Coordinara, supemsaré y dictard los [lineamientos de -las
actividades que desarrolfard el Conglomemdo.de empresas, en
funcién de su objeto.

CAPETULO III
DE LA DIRECCION EJECUTIVA

CLAUSULA DECIMOTERCERA. E| Director Ejecutiva o la
Ejecutiva es responsable de gestionar las operaciones cotidianas de la
empresa, medlante el ejercicio de las siguientes responsabllidades:

1, Proponer para $u aprobaciin los plangs |y objetives. de
desempefic de la empresa, para su aprobadién por parte'&e* £
Presidendia.

2. Disefiar y proponer la estructura organizativa y ﬁ.mdonal y
respectivas modlﬂcauones, asl como los manuales y reglamentos
que regulen dichos aspectos.

3. Reahzar evaluaciones periédicas acerca del cumplimlento de las
fundiones de las diferentes dreas de la empresa,

4, Velar por la permanente actualizaddn tecnoldgica y de ios
sistemas de informacién de la empresa, “coh el objetivo de
mantener a la empresa 'dentro de los mds altos estindares \“
internacionales del negocio. { ‘

5. Coordinar el desempefio rutinaricr de los diferentes registras. de*’*z-r
informacion sobre gestién de la empresa, con miras a armonl
sUs contenidos en funcidn de posibilitar su convergenda actual y
futura. .

o

6. Dirigir las operaciones a lo largo de la cadena logistica y ejercer
el mas estricto control de los inventarios.

- Corporacién Venezolana de Comercio Exterior, 5.A.; -Agropatria '.A.,

7. Eje:wlarepmeqtadénoomerdaldelaernprsa.

8. Postular los cargos gerenciales de la empresa ante la Presidendia,
evaluar a sus titulares, promover los ascensos del personal.
9. Asisﬁryrepraér\taralhesidenteentodosaquelbsawntosque
Ieseanddegadas.
- (‘.um;;our',rejet:ut:arl:cx‘lasaquleliasdecuslonec recomendaciones,
informes, o conclusiones que se adopten en las reuniones de la
Junta Directiva. .

carftuLo IV
DE LA SECRETARIA

GG ULA DECIMOCUARTA. La Secretaria de la Corporacion serd
l" & poc-la persona que detente fa jefatura de la Consultoria
Jq/?(d: , 0-de manera aocidental por aquells persona en quien se haga
b { tar, previa autorizacién del Presidente. El Secretario o la
Secretaria de la Corporacién asistird a las reuniones ordinarias o
extraordinarias, teniendo derecho a voz en los asuntos de Ssu
competenda y en aquelios sobre los cuales le consulte la Presidenda o
la Junta Directiva.

HSea-etamo!aSec'etaﬂadelacOrporadéntendrélosssguientes
deberes y atribuciones:

Y

%1. Asistir a las Asambleas Generales de Acconistas y a las
* " Reuniones de Junta Directiva de la empresa.

B . : .

/‘2 Levantar las Actas de las Asambleas Generales de Aodonistas y
de las Reuniones de Junta Directiva, hadiéndolas firmar por los
asistentes y posteriormente asentarias en los Libros destinados al
efectn.

3. Abriry Tlevar los Libros de Actas de Asambleas Generales de
Acclonistas, de Junta Dlrect_ivaydeAcdonistas,as’oom
registrar en éstos Ultimos, el traspaso de las acciones. .

4. Expedir certificadones de las Actas de las Asambleas Generales y
delasreumonesdela]untamrecﬁva,aslmnnmalqulerom
documento que ernanedeestaulﬂma ‘

S.Notlszrabsaocionlshs'ymlembrosdeiaJum'a BCHij
- convocatorias a asambleas y reyniones, conforme el prafenie
documento. ’ :

6.Lasdemésqueleseanenoomendadasborla4\_sémblea'de
Acdonislns,la]unta_birectjvaod Presidente de la empresa.

- capfrulov g
DEL CONGLOMERADO 130
.

CLAUSULA ‘“DECIMOQUINTA. la empresa

. Venezolana de Comercio Exterlor, S.A., lidera un conglomerado ¢

empresas vinculadas al comercio exterior, quien en ¢ cumplimiento de
esta fundidn coordinard, supervisara y dictard lineamientos sobre ias
actividades de dichas empresas, sean plblicas o privadas.

En & cumpiimiento de esta atribucién, la Corporacién Venezolana
de . Comercio Exterior, S.A., contard con -una Asamblea de
Miembros del Conglomerado de Comercio Exterior, de cardcter
consultivo, iftegrada por cadauna dé las empresas que conforman el
conglomerado y serd presldlda por €l Presidente de la Corporadén
Venezolana de Comerclo Exterior, S.A.

e
H

il

Inicialmente, e congiomerado estard lntegradqur las

Bariven, S.A.; La Corporacidn de Abastecimiento y Sunﬂnlslms_‘
Agricoias S.A. (CASA); OVG Intermacional C.A; Suministros Industriales
Venezolanos, C.A. (SUVINCA) y Venezolana de Exportaciones e
Importaciones, C.A. (VEXIMCA).

La' incorporacidn de nuevos miembros al conglomerado requeird fa -
previa autorizacién del Presidente de a Republica.
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DEL COMISARIO _
h W!-‘Vn. ?
SANSULA DECIMOSEXTA. La empresa contard con un comisario y
Jiblente, quienes deberdn ser profesional universitario con titulo de
atura o equivalente, en las -dreas de Contaduria Piblica,
Mministracdn o Economia, quienes también deberdn poder acreditar
experiencia laboral en-asuntos financieros o mercantiles. E} comisario y
su suplente serdn designados por la Asamblea de Accionistas por el
periodo de un (1) afio, pudiendo ser ratificados por un lapso similar
. por decisién del mismo drgano.

TiTuLo vi
DE LA AUDITORIA INTERNA

@{AUSULA DECIMOSEPTIMA. La empresa contaré con una Unidad
de Auditoria Intema, la cual se encargara de efectuar el examen
posterior, objetivo, sistemético y profesional de los procedimientos, 3
contabilidad y estados finandcieros de fa empresa. Dicho exdmen se
hard con el fin de evaluar y verificar las actividades administrativas y
financleras realizadas por la empresa. o |

1a Unidad de Auditoria Interna, tendré un titular quien serd designado
de conformidad con lo establecido en I Ley Orgénica de la
adminlsn'acsén Finandiera del Sector Piblico, en la Ley Ofgnica de la
Contralorfa General de 1a Replblicay del Sistema Nacional de! Control
Fisgal, y en el Reglamento sobre Concursos para la Designacion de los
titifares del Podef Pdblico Nacional y sus entes Descentralizados y

_ ejercerd las funcidnes que le correspondan conforme a la normativa
legal mencionada,

TITULO VII
DE LA OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO

CLAUSULA DECIMOCTAVA. lLa Corporacién Venezolana de
Comercio Exterior, S.A., tontard con una Oficina de Atencidn al
Cludadano, cuye fundonamiento estard regulado en el Reglamento
Interno de la sociedad andnima{.

TiTULO VIII
DE LA OFICINA DE BIENES P(BLICOS %

CLAUSULA DECIMONOVENA. la Corporacién Venezola
Comercio Exterior, 5.A, ctreard la Oficina de Blenes Puiblicos, 1a
serd responsable pagimonialmente de los bienes piblicos de la
Corporacién, en lo relativo a la adquisicién, uso, mantenimiento,
registro y disposicién de sus bienes.

La Oficina de Bienes Piblicos, deberéllevarunreghlmdehs
deoonforrmdadoonlasmrmaseinstmchvosqueald’emd 33
Superintendencia de Blenes PGblicos, By Y

Dicha Unidad tendrd como funciones especificas las tipificadas en.
Dexreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de Blenes PUblicos™
y sus Reglamentos y las Nommas que dicte la Superintendenda de
Bienes Publicos en la materia.

TiTULO IX
DE LAS FORMAS DE FINANCIAMIENTO g

CLAUSULA VIGESIMA. Sin perjuido de la 'utilizacién de ridfirsos
financleros propics, para sus operaciones, la empresa
recursos financleros necesarios que garanticen la-consecuion
objeto a través de los mecanismos siguientes; .

a. Fondos de origen piblico o institucdonal no reembolsables o
reemboisabies.

b. Aportes que la Replblica Bolivariana de Venezuela, por drganc
del Despacho Ministerial de adscripcion le otorgue.
c. Transferencia de activos que Decrete el Ejectitivo Nacional.

d. Dmadoqﬁdebimqueporéualquieru'mlo le sean otorgadas,
previa autorizacién def Ejecutivo Nacional.

e, Créditos de Instituclones bancarias ¢ no bancarias.

Ingrsos propios provenientes del desarrollo de las actividades
Iesonatnbuvduensuob]etosoaal

TiTULO X
BALANCE Y UTILIDADES

CLAUSULA VIGESIMOPRIMERA. El Efercido Econdmico de la
emprsa comenzara el primero (1°) de enero de cada afio, yfinalizard

;stbruadaldemdecadae)erdemmydenmdebs
sesenta (60) dias siguientes al dierre da dicho ejercicio, se'emitirdn los
respectives Estados Finandieros Auditados, los cuales deberdn ser
entregados al Auditor Intemo, con anticipacion .de quince dias
calendario a la celebracidn de la Asamblea Ordinaria que deba
conocerse los mismos.

“CLAUSULA VIGESIMOSEGUNDA. Una® vez determinados los
resultados del ejercicio econdmico, se hard, un apartado anual por la
lzntidadeqmvalentedehasme!ancopo;aenm(s%)delos
beneﬁdoslcquldos paralafonnaaénde un fondo de reserva, hasta
a!anzareldiezporaenm(lo%)delcapntalsocial de acuerdo con la
obltgadén legal sobre la materia.

Establecido dicho apartado anual, desde el final del primer ejerddio se
constituird, ademds, un segundo apartado por la cantidad equivalente
al 50% de las utilidades netas, e cual serd destinado al fortalecmiento
del Fondo de Prsnqoidn de Exportaciones e Inversiones y de los
Servicios a los Exportadores, independientemente de su-participacion
acconaria, y en consecuencia, este aporte no deberd considerarse
como liquidacién de dividendos, yentodoaso,noes!arésujeboaque
{a Asamblea Accionista decrete o no dividendos.

>

Estadémﬂaestéw)d:aaraervaespedal enrazdndebcua!,
_-modificacién requerird la aprobacidn del Presidente 0 Presidentayd
Repubﬁcaen(‘.omejodewmslms.

TiruLo x1
DE LA INTERVENCION, SUPRESION Y LIQUIDACION
CLAUSULA ws:srnoréncsu. la intervencidn, disolucién y

liquidacion, seefecb.larﬁounfomwealoestableddoeneibea'etocm
Rango,ValoryFueaadeLeyOrgénlcadeIaAdmlnisbadanubﬂm 2;

TiTULO X
DISPOSICIONES FINALES

CLAUSULA VIGESTMOCUARTA. En todo ko no previsto en este
documento, se aplicaran las disposiciones establecidas en la Ley
Orgdnica de la Administracén Piblica, Ley Orgdnica de |la
Administracién Financiera del Sector Pibiico, el Cédigo de Comerdo ¥
demés leyes aplicables. _ ”‘:

CLAUSULA VIGESIMOQUINTA. Forma parte del
Documento Estatutario de la Corporacién Venezolana de
Exterior, S.A., elDecretoN°601conRango,ValoryFueczadeLey
del Centro Nacional de Comercio Exterior y de la Comporaciin
Venezolana de Comercic Exterior de fecha 21 de noviembre de 2013,
publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
N® 40.305, N° 6.116 Extraordinario en fecha 29 de noviembre de
2013, en o cual & Ejecutivo Nacional ordend fa creadén de la referida
sociedad, y fon & regnstrodeesteinstrumenbosedaejemoén al
mismo. :




CLAUSULA VIGESIMOSEXTA. Se autoriza al ciudadano RICHARD -

- ARMANDO MACHADO ROJAS, titular dq la-cédula de identidad N°
V-18.931.482, Abogado de la Consultoria Juridica de la

hs de que proceda a la_protocolizacién de ia -presente -Acta
ditutiva Estatutaria de 13~ Corporacién Venezolana dé
.o Y recio Exterior, S.A., ante la Oficina del Registro Mercantil V de
g reunseripcidn. Judicial del Distrito Capital y Estado Miranda, asi
“como, a la fijacdn y publicadén de la misma, a fin de dar
cumpiimlento a las disposiciones de la Ley COrginka de Ia
Administracién  Publica y del Codigo de Comercip.  Asimismo, “se
autoriza bara solicitar seis (6) copias certificadas del presente

j}fstidaquespemenlacludaddeCaraas,alafed:adesu
lizacidn,

AVISO OFICIAL

Por cuanto en el Decreto NO 862, de fecha 24 de febrero de
2014, publicade en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 40.363, de fecha 25 de febrero de 2014,

mediante el cual se declaran No Laborables los dias jueves 27 y -
viernes 28 de febrero del presente afio 2014, se |ncurno en el

siguiente error material:

En el Articulo 29,
Donde dice:

“Articule 29, Se excluyen de /a aplicacidn del presente
Decreto /as actividades que no pueden interrumpirse,
de conformidad con lo dispuesto en ef articulo 185 de Ja
Ley Orgdnica del Trabajo, las Trabajadoras y
Trabajadores, y los articulos 92, 93 y 94 del
Reglamento de la Ley Orgdnica del Trabajo”.

(..}
Debe decir:

“Articulo 29, Se excluyen de la aplicacicn del presente
Decreto jas actividades que no pueden interrumpirse,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 185 de Ia
ley Orgdnica del Trabajo, las Trabajadoras y
Trabajadores, y los articulos 17, 18 y 19 del Decreto
N° 44, mediante ef cual se dicta el Reglamento Parcial
del Decrete con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica
de/ Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, sobre
. &l Tiempo de Trabajo”

()

Se procede en consecuencia, de conformidad con lo dlspuesto
en el articulo 84° de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, en concordancia con lo dispuesto en el articulo
40 de la Ley de Publicaciones Oficiales, a una nueva Impresin,
rnantzniéndose el ndmero, fecha del Decreto y demds datos a
que hubiere lugar.
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Dado en-Caracas, a los veintiséis (26) dias del mes de febrero
de dos mil catorce. Afios 2039 de la Independencia, 155° de la
Federacién y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Comuniquese y Publiquese
" Por el Ejecutivo Naciona!

Vioepnsldente E_]ecutwo

Decreto NO 802 . | 24 de febrero de 2014

' NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eflcacia politica y calidad revolucionaria en lz construccién del
socialismo, la refundacién del Estado venezolano, basado en los
principics humanistas, sustentado en condicicnes morales y éticas
que persiguen el progreso de la patria y del colectivo; por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones conferidas
en el articulo 226 de la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela y el numeral 2 del “articulo 236 ejusderm; en
concordancia-con lo dispuesto en los articulos 10 y 184 de la Ley
Organica del Trabajo, las Trabajadoras y los Trabajadores.

' CONSIDERANDO

Que ef 27 y 28 de febrero de 1989 ocurrié una verdadera Rebelidn
Popular sin precedentes en la. historla contemporénea
latincamericana, en la cual ef bravo pueblo venezolano salié a las
calles a exigir 1a reivindicacion de sus derechos a la vida digna, a
l2 alimentacidn, a la salud, a fa.educacién, al trabajo, y a combatir
al poder politico burgués Instaurado entonces, el cual pretendid
sacrificar el bienestar de las venezclanas y los venezolanos

-mediante la implementacidn de recetas neoliberales impuestas por

los grandes Imperios que sélo perseguian la proteccidn de los
capitales extranjeros y la garantia de explotacién de los recurscs
venezolanos a favor del desarrollo de lo que consideraban el

primer mundo A

CONSIDERANDO

Que el 27 y 28 de febrero de 1989 se encendié en Venezuela la
lama -de la dignidad popular, y cientos de miles de personas
salleron a las calles de Caracas y otras ciudades del pais para
protestar contra “& Paquetazo’, un conjunto de ‘politicas de
ajuste econdmico” que imponia a Venezuela el Fondo Monetario
Internacional en su Carta de Inténcidn, como condicidn para
autorizar un préstamo de desarrollo que convinieron con el

~ Gobierno de entonces, por encima de los Intereses del puebio,

CONSIDERANDO

Que las politicas del paquete neoliberal negociado por el Gabinete
Ejecutivo de finales de la década de los ‘80, se orientaban a la
liberacién de la economia, aumento desmedido de los servicios
publicos, entre otros, que golpearian el ya debilitado ingreso de
las franjas mas pobres de la sociedad, asi como la privatizacién de
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las principales empresas publicas, la eliminacidén de subvencones
a productos esenciales para la vida y la proteccién del Estado a
empresas privadas para fomentar la desconcentracién hacia el
sector privado de responsabilidades del Poder Pdblico Nacional,

CONSIDERANDO

Que el 27 y 28 de febrero de 1989 la clase politica al servicio de ia
burguesia, que ejercian el poder despojado al pueblo venezolano,
ante el temor de la pérdida de sus’privilegios y atendiendo a
Intereses particulares, ordend masacrar.a hombres y mujeres,
nifios, nifias, adolescentes, abuelos y abuelas de nuestro pais,
argumentando la proteccidn y defensa de la propiedad privada y
la restauracidn del orden publico, ante los redamos desesperados
de un pueblo que padecla una gran pobreza y una profunda
separacién de clases, que prometia hacerse de una gravedad
irreversible ante [os anuncios de medidas neoliberales hechas por
el Gobierno de turno,

CONSIDERANDO

Que los sucesos det 27 y 28 de febrero de 1989, reavivaron en &l
ideario popular la nocidn de rebeldia y las expectativas de
relvindicacidn del poder originario, que serian luego las bases para
la construccién de una revolucién poputar, humanista, pacifica,
antimperialista, democrdtica, e inspirada en valores soclalistas de
La Revolucién Bolivariana, liderada por el Comandante Eterno,
Hugo Chavez Frias,

CONSIDERANDO

Que, 25 aftos después, el pueblo bolivariano aln recuerda con
pesar la siembra de los hombres y mujeres de "& Caracazo”, pero
celebra el despertar de un pueblo bravio y la gestacién de un
sélido movimiento popular, con una clara direccién ideoléglca y la
convicclon de devolver al pueblo el poder que le fuera usurpado, y
que desembocaria en la victorla popular del 06 de didembre de
1.998, que se repite con cada amanecer de la Patria Grande, ante
los mismos enemigos, y otros aln mayores, que pretenden
apropiarse de las venezolanas y los venezolanos y de las riquezas
de su tierra,

CONSIDERANDO

Que el Gobierno Bolivariang, fiel a su origen humilde, debe exaltar
los acontecimientos histéricos que ham marcado la vida nacional, y
promover [a difusién de los mas altos valores de un pueblo que
renace y se renueva con cada momento heroico en el cual sus
hijos han entregado su vida para dar paso a la justicia, la paz, la
igualdad y la verdad, en la Jucha ‘por dejar a las futuras
generaciones un pais y mundo digno, el de la Suprema Felicidad.

DECRETO

Articulo 19, Se declaran No Laborables los dias jueves 27 y
viernes 28 de febrero del presente afio 2014, a los fines de que
las venezolanas y los venezolanos, a lo largo de todo el territorio
nacional, puedan rendir dignos honores e Incorporarse a las
actividades de conmemoracién y eventos alusivos a la Rebelidn
Popular del 27 y 28 de febrero de 1989, fechas en las cuales miles
de hombres y mujeres de nuestro pais fueron vimente asesinados
por la represién fasclsta, militar y polidal, al enfrentarse
valientemente al poder burgués instaurado, que pretendié
castigarle con mayor pobreza y mds miseria, a través de la
impiementacion de absurdas medidas neoliberales exigidas por
organismos financieros imperiales que tuvieron por fin hipotecar el
futuro del pueblo venezolano, poder que fue definiivamente

_ . Ry
derrotado con aquella gesta heroica por los venezolanos y las
venezolanas herederos de la sangre y el valor de los Libertadores

de la América Latina.

La declaratoria sefialada en el presente articulo se aplica af sector
piblico y privade,

Articulo 29, Se excluyen de Ja aplicacidén del presente Decreto las
actividades que no pueden interrumpirse, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 185 de la Ley Orgénica del Trabajo, las
Trabajadoras y Trabajadores, y los articulos 17, 18 y 19 del
Decreto N® 44, mediante el cual se dicta el Reglamento Parcial del
Decreto con Rango; Valor y Fuerza de Ley Organica del Trabajo,
los Trabajadores y las Trabajadoras, sobre ef Tiempo de Trabajo.

Asi mismo, a los fines de la. aplicacidn de la excepcitn dispuestar
en el presente articulp, se considerarin no susceptibles de
interrupcidn las actividades relativas al transporte y distribucién de
alimentos procesados (perecederos y no. perecederos), materia
prima de origen vegetal y animal gara la elaboracidn de los
allmentos antes mencionados, agua potable y los guimicos
necesarios para su potabilizacién, cosecha de cafia de azicar e
insumos agricolas (fertilizantes, agroquimicos, ingredientes activos
para la- elaboracin de agroquimicos, medicinas veterinarias,
semillas, abonos- . orgénicos, alimentos: concentrades para
animales), medicinas deCorta duracidn, didxido de carbono {hielo
seco), oxigenc (gases o liguidos necesarios para el
funcionamiento de centros médicos asistenciales), camiones
blindados de transpotte de valores, materiales de _construceién
destinados a la Gran Misién Vivienda Venezuela, desechos sdlidos
de origen domidillario (en vehicules habilitados para ese servico),
periddicos, gas de uso doméstico, combustibles destinados al
aprovisionamlento de estaciones de servicic de transporte
terrestre, puertos y aercpuertos.

Articulo 39, Quedan encargados de ia ejecucion del presente
Decreto los Ministros del Peder Popular para las Relaciones
Interiores, Justicia y Paz y del Poder Popular para el Trabajo y
Seguridad Social.

Dado en Caracas, a los veinticuatro dias del mes de febrero de
dos mil catorce. Afios 203° de la Independencia, 155° de la
Federacién y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Ejecdtese,
LS.

NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado

El Vicepresidente Efecutivo
de la Repiblica
{LS.)

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado

El Ministro del Poder Poputlar
para las Relaciones Interiores,
Justicla y Paz

(LS.)

MIGUEL EDUARDO RODRIGUEZ TORRES

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Social
(LS)

JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS



8 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

N?6.127 Extraordinario

“
'MINISTERIO DEL PODER P|O.PULAR

PARA RELACIONES
INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ

REPUBLICA BEOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIAY PAZ
DESPACHO DEL MINISTROD
203°, 155 y 15°

N° 056 FECHA: 25 da Fabrero de 2014

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, designado
segin Daecreto N* 02 de fecha 22 de abril de 2013, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivaniana de Venezuela N® 40.151 de la misma fecha, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el articulo 77 numerales 2, 12, 19 y 27 del Decreto N® §.217
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracidn Publica, actuando
conforme los numerales 2, 14 y 18 del articulo 3° del Decreto N° B.121 de fecha 20 de
marzo de 2011, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.644 de la misma fecha, mediante el cual se establecen las
competencias del Ministerio del Poder Popular para Relaciones lnteriores y Justicia
{actualmente Ministerio del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz), lo
establecido en el Decreto N® 9,086 de fecha 10 de julic de 2012, publicado an la Gaceta
Oficial de ia Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.861 de la misma fecha,
mediante el cual se crea la Gran Misidn A Toda Vida Venezuela, actuando conforme lo
previsto en el Literal "A® numeral 1 de las Disposiciones de Cardcter General del Plan
Nacional de Proteccién para la Prevencion y Atencién en Periodos Festivos, de Asueto
y Vacacionales, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana da
Venezuela N° 38,861 de fecha 30 de enero de 2008,

CONSIDERANDO

Que la activacion del Plan Nacionai Integral de Seguridad, Prevenclén y Atencién
on Pericdos Festivos, Asueto y Vacacional “Dispositivo Carnavales Seguros
2014", en el marco da la Gran Misitn A Tdda Vida Vanezuela, tiane como finalidad
garantizar la vida y seguridad en la ciudadania frente a situaciones que consltituyan
amenaza, vulnerabilidad, resgo o dafic a la integridad fisica de las personas, sus
propiedades, el ejercicio de sus derechos, el respeto de sus garantias, la paz social, la
convivencia y el cumplimiento de la ley,

CONSIDERANDC

Que es deber dei Gobiemo Boiivariano, conjuntamente con las personas naturales y
juridicas de cardcter pUblico y privade, participar de manera conjunta en virtud del
Principioc de Corresponsabilidad, en la prevencidn y atencién de emergencias y
desastres manteniendo una adecuada coordinacitn y articulacion de sus acciones y asi
garantizar la vida de las personas y sus propiedades, mediante [a implementacion de
medidas especiales,

CONSIDERANDO

Que en & marco de la Gran Misitn A Toda Vida Venezuela y dentro de las politicas del
Pian Patria Segura, el Estado debe asegurar la vida de los compatriotas y visitanles, asi
como, la preservacién del ambiente ante cuaiquier situacién que implique amenaza,
vulnerabilidad o riesgo, moitivado a la cantidad de dias feriados y de asueto que
anualmente contemnpla el calendario venezolano,

CONSIDERANDO

Que en la Tercera Linea Estratégica del Gobiemo Revolucionario se contempla,
impulsar el Movimiento por la Paz y la Vida y el Plan Patria Segura, hacia la
construccidn da un huevo sistema de Gobiemo Popular que pamiita el &xilo de las
acciones a favor de una convivencia pacifica, segura y solidana, fomentando el
desadqrollo de nuevas relaciones fundadas en valores humanistas para consolidar la
Suprema Felicidad Social,

CONSIDERANDO

Que la inobservancia a las normas de seguridad y al uso inadecuado da las piscinas,
embaises de uso piblico, pozos y demas estanques y similares destinados al bafo, a la
natacién, recreacion, o a olros ejercicios y deportes acudlicos, ¢ dé ysos medicinales o
terapéuticos, en clubes, residencias privadas, condominios o centros de esparcimianio
publicos ¢ privados, entre olros, ha incrementado significativaments las fasas de
accidentes, enfermedades y mortalidad, por ko que se raquiere regular su uso, a fin de
evitar un aumento en las cifras de eventos adversos que generan dafios a las personas,
especialmente en kos periodes festivos o de asuelos vacacionaies,

RESUELVE

Articulo 1. La presenie Resolucidn tiene por objeto establecer las normas de
seguridad y usc adecuado de las piscinas, embalses de uso plblico, pozos y demds
estanques y similares destinados al baiio a la natacidn, recreacion, © a olros ejercicios y
deportes acuaicos, o de usos medicinaleh o lerapéuticos, en clubes, residencias
privadas, condominios o tenlros de esparcimiento piblicos o privados, entre otros,
durante los pefiodos festivos, de asueto, vacacionales ¥ otros establecidos en fodo ef
teiritorio nacional, en el marco de la Gran Misidn A Toda Vida Venexuela ¥ dentro de las
politicas def Plan Patria Segura.

Articulo 2. Se ordena a las personas naturales y juridicas, publicas o privadas,
propietarios o administradores, de los clubes, hoteles, moleles, complejos turisticos,
parques acudlicos, gimnasios, establecimienios de educacidn, asociaciones,
instituciones y demas inmuebles gque mantengan on sus inslalaciones piscinas,
embalses, pezos y demas estangues © similares destinados al bano, a la recreacidn y
esparcimiento, a Ia natacidn o a olros sjercicics y deporles acudlicos o usos madicinales
o lerapéuticos, publicos o privados, a:

1. Disponer de personal salvavidas de atencibn permanenie, para la prevencitn,
vigilancia y actuacién en caso de accidenles, asi como, en la prestacion de

pmuuﬂsmhdapmnadeusopaﬂmﬂaroooledjvo en los horarias
permilidos pars su aso.

2 Cobwmlwunﬁeshswesenmmdeuwdehspmsy
similares y de aquellas demas nommas que se hayan dispuesto en cada
instalacién por sus mmdades juntas directivas y demds responsables de su
mantenimienio y

3. Establecer sefiviizacionss de seguridad de las piscinas y similares en o que

- concieme al uso de frampolines, loboganes u olros implemantos, asl como, las
referantes a su profundidad.

4. Prohibir arvojarse a kas piscinas o similares efectuando maniobras o técnicas que
pongan en peigno a olros usuarios y cuando la profundidad de las piscinas no lo
permita.

5. Sefalizar la capacidad méxima de personas que pueden contener las piscinas o
similares de acuerdo con el tips de uso dispuesto, a tal efacto, cada instalacion
dabe contar de un leero indicativo de sus aforos, impidiéndose el uso a las
personas que excedan de dichos limites,

6. Indicar los horarios de wso y disfrute de las piscinas.

7. Indicar y separar en las piscinas, con boyas u ofros medios disponibles, las 4reas
de uso infanti de las del uso piblico adulto, para evitar el acceso accidental de ks
nifos.

8. Procurar que Jos accesos a las piscinas dispongan de una anchura minima de un
metro y sean de material antideslizantes.

9. Prever qua los cambios de profundidad en el suelo de las piscinas sean
moderados y progresives,

10. Prever que ai suelo de: las piscinas sea de material antideslizante.

11.Disponer que o sistema de desaghe de las piscinas esién protegidos por un
dispositivo de seguridad, de color diferente al fondoe de la misma y en perfectas
condiciones.

12.Disponer que las escaleras de acceso a las piscinas sean de superficies
antideslizantes.

Queda prohibido el acceso a tas Areas de pistinas a menores de diez (10) arios de edad
sin la compafila de un adulto que se responsabilice de su seguridad. Esta medida no
exime a ks responsables de los establecimientos que tengan piscinas o estructuras
similares, de disponer del personal de rescate salvavidas o paramédicos suficientss para
atender cualquies emengencia. En todo caso, dicho personal de rescate saivavidas no
podrd ser inferior 2 wma (1} persona por cada piscinag ¥ uno (1) por cada estruciura
similar.

Los clubes, hoteles, moteles, compiejos turisticos, gimnasios, establecimiantos de
educacion, asociaciones e inslituciones y demdas inmuebles que mantengan en sus
instalaciones piscinas, embalses, pozos y demas estanques o similares destinados al
bafio, a la recreacin, esparcirniento, a la natacion o & obres ejarcicios y deporles
acualicos o usos medicinales o terapéuticos, plblicos o privados, que incuman en
desacato e inobservancia a fa presente Resolucidn, quedaran sujetos a las sanciones
correspondientas, impuastas por las respactivas sutoridades.

Articule 3. Queda prohibido el acceso a las Greas de las piscinas o similares a personas
que se encuentren bajo W fluencia de bebidas alcohdlicas, estupefacientss o
sustancias psicolripicas, asi como, aquellas que hayan ingerido gran cantidad de
alimentos qué puedan colocar en fiesgo su vida ¥ la de las demas personas que hacen
uso de tales instalaciones.

Articulo 4. Se insta & las personas naturales y juridicas, pudblicas o privadas,
propietarios o adminisiadones, de los clubes, hoteles, moteles, complejos turisticos,
parques acudticos, genmasios, . establecinientos de educacidn, asociaciones,
Instituciones y demds inmuebles previsios, a dar cumplimiento a la presente Resolucion
a fin de coadyuvar a la protecridn de ia ciudadania.

Articulo 5. El incumpimiento g8l contenido de la presante Resolucidn por parte de los
funcionarias plblicos mvolucrados en el Plan Nacional de Proteccidn para la Pravencion
y Atencién en Periodos Festivos de Asueto y Vacacionales, serd sancionado conforme a
las disposiciones contenidas #n la Ley del Estatute de la Funcion Pidblica, Ley del
Estatuto de la Funcidn Polidd.l-ﬂv Contra la Corupcion y demés nommativas aplicables.

Articulo 6. El Minisewio def Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia ¥ Paz,
queda encargado de le ejecuckia de la presente Resolucitn.

Articulo 7. La presende Resolucion enirard en vigencia arjir_ del dla jueves 27 de
Jobeoro de 2014 kasta o) din midrcoles 05 de marzo de 23K amiag fechas inclusive.
C iy v Publices
Por ef Ejlecilivo Nacanal,

[ " ] FECHA: 25 de fabrero da 2014
RESOLUCION
Bl Minisiro dol Poder Poputar gona Relaciones inleriores, Juslicia y Paz, designado
sagin Dacreio N* 02 de focha 22 da abeil de 2013, publicado en la Gacela Oficial
de ka Repidlica Bawariana de Venezuola N* 40.151 de b misma fecha, en
mﬁhmrmﬂumﬂmﬁhmu, pravistag
ndmﬁbhwmhﬂmmkVanezuela, en
m&hmmhmﬁedMHMZded
Decralo con Rango, Yalor y Fasza da Ley Orydnica de ka Administracion Publica,
n concordancia com los numasales 2, 14 y 19 del ansculo 3* del Decreto N° 8,121
de focha 29 de mago de 2011, publicado en ka Gaceta Oficial da |a Republica
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Bolivariana de Venezuaela N* 30.644 de la misma fecha, mediante el cual se
eslablecen las competencias del Ministerio del Poder Popular para Relationes
Interiores y Justicia (actualmente Ministerio del Poder Popular para Relaciones
interiores, Justicia y Paz), lo previsto en el Decreto N* 9.086 de fecha 10 de julic de
2012, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
32.961 de la misma fecha, mediante el cual se crea la Gran Misidn A Toda Vida
Venezuela y el literal "A™ numeral 1° de las Disposiciones de Cardcter General del
Pian Nagional de Proteccidn para la Prevancién y Atencidn en Periodos Festivos,
de Asueto y Vacacionales, publicado en la Gaceta Oficial de la Repdbiica
Sclivariana de Venezuela N° 38.861 de fecha 30 de enero de 2008,
1

CONSIDERANDO

Que la activacién det Plan Naclonal Integral de Seguridad, Prevencién y
Atenclén en Periodos Festivos, Asueto y Vacaclonal “Dispositivo
Carnavales Seguros 2014”, en el marco de la Gran Misién A Toda Vida
Venezyela, tiene como finalidad garantizar la vida y seguridad en la ciudadania
frenta a situaciones que constiluyan amenaza, vulnerabilidad, riesgo o danio a la
integridad fisica de ias personas, sus propiedades, ¢l ejercicio de sus derechos, el
respeto de sus garantias, la paz social, la convivencia y el cumplimiento de la ley,

CONSIDERANDO

Que la Gran Misién A Toda Vida Venezuela, constiluye una Polltica integral de
Seguridad Plblica, con alcance macional, encargada del disefio, difusion y
seguimientc de las politicas de saguridad ciudadana, con la finalidad de
lransformar los faclores de caracler estructural, situacional e inslitucional
genaradores de la violencia y el delito, para reducirlos, aumentanda la convivencia
solidaria y el disfrute dei derecho a la seguridad ciudadana, h

CONSIDERANDO

Que las fiestas carnesiclendas, constituye un espacio propicio para el reencuentro
de ias famiiias, el esparcimiento y el descanso de las tareas cotidianas, por la cual
sa produca el desplazamiento y concentraciones masivas de personas,

CONSIDERANDO

Que en ia Tercera Linea Estratégica del Gobierno Revolucionario se contempla,
impulsar el Movimiento por la Paz y la Vida y el Plan Palria Segura, hacia la
construccién de un nuevo sistema de Gobierno Popular que permita el &xito de ias
acciones a favor de una convivanclia pacifica, segura y solidaria, fomentando el
desarrolle de nuevas relaciones fundadas en valores humanistas para consolidar
la Suprema Felicidad Social,

CONSIDERANDO

Que es necesarns restringir el horario de distribucion, expendio o venta de bebidas
alcohblicas en tode el temilorio nacional, a fin de evitar un aumento de las cifras de
accidentes de transito, rifias y eventos, adversos que generan dafos a las
personas y a sus propiedades,

RESUELVE

Articulo 1°. Activar el Plan Naclonal lntégral de¢ Seguridad, Pravencidn y
Atenclon en Periodos Festivos, Asueto y Vacaclonal “Dispositivo Camavales
Seguros 2014"

Articulo 2° Se limita la distribucion, expendio y consumo de bebidas alcohdlicas,
en todo el espacio geografico de la Republica Bolivariana de Venezueta, durante
el periodo festivo de carnaval a parlir del dia viernas 28 de febrero de 2014
hasta el dia martes 04 de marzo de 2014, ambas fechas incluzive, en los
siguiantes horarios:

Dias Fastlvos de

Carnavales Horario da sypendlo permitida

Ranglén | Tipo de Expendio
Distnbuidoreailicorsrlas f
Supermercados y afinas
Tascas/Resisuranies! Bares
EapacibCulos Publicos!
Discotecas y afines

1 28,01,02 03y04

Dasde 10.00 a.m., haata 16:00 h.

2 28,01, 02,03y 04 | Desde 12:00 h., hasta 00:00 h.

Queda prohibido el expendio y consumo de bebldas alcahélicas fuera de ios
horarios antes sefialados; por lo tanto, los astablecimlentos ¥ comerclos que
Incurran en desacato e inobservancia a la presenie Resclucldén, quedardn
sujetos a las sanciones correspondientes, impuestas por las respectivas
autoridades municipales.

Articulo 3°. Se insta a los funcionarios da los Organos y Entes de Seguridad
Civdadana y demas autondades compelenles a dar cumplimiento a las
disposicionas legales que prohlben &l consumo da bebidas alcohdlicas, en
Parques Nacionales, Establecimienios Publicos, Inslalaciones Deportivas, Vias
Publicas y Automdviles (Estacionados o en Desplazamienic), en caso de ser
delectada la presencia de bolellas a 1apa abierta y/o envases para el consumo, los
funcicnarios y autoridades antes mencionadas requerirdn .de los infractores el
vaciado del liquido; la incbservancia de esta disposicion acarreard las sanciones a
que hubiere lugar, por desacalo a la auloridad y al ordenamiento juridico vigente.

Articulo 4° Las autoridades competentes adoplaran las medidas necaesarnas gue
permitan la determinacion de los niveles de consumo-de babidas alcohdlicas y la
capacidad psicomolora pol parte de las personas que operen ¢uaiquier unidad de

ransporie, sea esia temestre, aérea o acuatica, a objeto de evitar accidentes e

transito.

S e b

“

Articulo 5% Se insta a los funcionarios sidscritos a las Unidades Especiales de
Vigilancia y Unidades Opesativas de Vigilancia de Transilo, a dar cumplimiento
las dispasiciones lagales contenidas enla Ley de Trdnsito y Transporte Temestre,

" su Reglamento, |a Ley Organica-de Drogas y demas normas aplicables, en io que

respecia a los ciudadanos y ciudadanas que conduzcan unidades de transporte,
bajo la influencia de bebidas  alcohdlicas, estupefacientes o sustancias
psicotrépicas o por encima del limite maximo de velocidad establecido, que
conduzean vehiculos efectuando competencias de velocidad y demds maniobras
prohibidas, o que incurran de una manera u otra en cualkjuiera de las infracciones
y violaciones de la normativa antes indicada. En el mismo contexto, los Organos y
Entes de Seguridad Ciudadana y demds autoridades competentes en los espacios
termasires, acudticos y aéreos, aplicardn y hardn cumplir las regulaciones
correspondientes, a fin de coadyuvar a la proteccién de la ciudadania.

Articulo 6°. Los Organos de Seguridad Ciudadana y demds autoridades
competentes estan en la obligacion de acatar las directriices emanadas de este
Organo Recior; durante ¢l periodo festivo de Carnaval 2014.

Articulo 7*. El incumplimiento del contenido de la presente Rasolucién por parte
de los funcicnarios piblicos involucrades en el Plan Nacional de Proteccitn para la
Prevencion y Atencién en Periodos Festivos de Asueto y Vacacionales, serd
sancionado conforme a las disposicionas contenidas en la Lay del Estatuto de ia
Funcidn Piblica, Ley del Eslatuto de la Funcion Policial, la Ley Contra la
Corrupcidn y demas normaliva aplicable.

Articulo 8% La presente Resolucisn entrard en vigencia a parlir def dia vlemnes 28
de febrero de 2014 hasta el dia martes 04 de marzo de 2014, ambas fechas
inclusive. '
Comuniquese y Publiguese.
Por el Ejecutivo Nacional,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE ECONOMIA, FINANZAS
Y BANCA PUBLICA

s
s

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA ECONOMIA,
FINANZAS.Y BANCA PUBLICA
DESPACHO DEL MINISTRO

N* 030
Caracas, 26 de febrere de 2014
Afios 203° y 155¢
RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular de Economia, Finanzas y Banca Publica,
designado mediante Decreto N° 738 de fecha 16 de enero de 2014,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
N°® 40.335 de la misma fecha, en ejercicio de las atribuciones que le
confiere lo dispuesto en los numerales 13,19, y 27 del articulo 77 del
Decreto con Rango, Vaior y Fuerza de Ley Organica de la Administracicn
y articulo 6 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley de Reforma
Parcial de la Ley de Instituciones del Sector Bancario.

RESUELVE

Articulo 1. Las Instituciones del Sector Bancario deberdn tomar todas
las previsiones para que los dias jueves 27 y viernes 28 de febrero del
presente ailo, garanticen el acceso de los servicios indispensables de los
usuarios y usuarias del sector bancario, asi como del publico en general
para gestionar todo lo conducente en aras de permitir como minimo el
uso de los cajeros automaticos, banca por intemet y cualquier otra
modalidad de servicios bancarios considerados en ios respectivos planes
de prestacion de servicios para los diaé no laborables.

Articulo 2. Un conjunto de oficinas de fas Instituciones del Sector
Bancario, los dias sabado 1 y lunes 3 de marzo del presente afio, deberan
mantenerse abiertas al piblico y en horario especial, las cuales serdn
anunciadas por cada entidad bancaria, en |3 prensa nacional, a fin de
brindar la mejor atencion y calidad de servicio al pueblo venezolano.

Comuniguese y publiquese, ~
RODOLFO CLEM S
: MINISTRO DER POPULAR
DE ECONOMIA, FINANZAS Y BANCA PUBLICA

8
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MISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL COMERCIO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUEﬁ .
= MARSTERK) DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES Y A

SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS ¥ RM No. 224
NOTARIAS. 203"y 155
REGISTRO MERGANTIL QUINTO DEL

DISTRITO CAPITAL

Municipio Uibertador, 26 de Febrero del Afic 2014 -

Por presantada ia anterior participacitn, Cumplidos como han sido los requisitos do Lay,
inscribase en el Registro Mercantll junto con &l documento presentado; flese y publiquess
&l asienta respactivo; formess el expediante de la Compafia y archivese original junto con
el ejemplar de los Estatulos y demds recaudos acompafiados. Expldase la copla de
publicacidn. El anterior documento redactado por el Abegado RICHARD ARMANDO

MACHADO ROJAS IPSA N.. 148168, sa inscribe en el Registro de Qomercio bajo el
Ndmero: 23, TOMO -28-A REGISTRO MERCANTIL V. Dem:hon pagadcs BS: 0,00 Segun
Planilia RM No. , Banco No. For BS: 0,00. La identifics S aal: RAMON

ANTONIO GORDILS MONTES, C.I: V-6.266.887.

ESTA PAGINA PERTENECE %‘
FONDQ DE GESTION DE ACTING
Numero de expedients: 224-22638

CONST

Yo, RAMON ANTONIO GORDILS MONTES, titular de\g diq__ W
(dentidad N V- 6.266.987, en mi cardcter de Presidente del c:cm‘i}ré/
| Fondo de Promocién de Exportacicnes e Inversiones y de los
n;ficios a los Exportadores, perteneciente al Banco de Comercio
: rior (BANCOEX), del cual ejerzo la Presidencia de conformidad con
-ia designacién que hiciece ¢l Presidente de la Repiblica mediante
Decreto N° 103,.de.fecha 15 de mayo de 2013, publicado en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.167, de la
misma fecha, ente adscrito al Ministerio del Poder Popular para el
Comercio, en cumplimiento de las instrucciones impartidas por el
ciudadano Ministro del Poder Popular para el Comercio, DANTE
RAFAEL RIVAS QULADA, titular de la cédula de identidad N*® V-
12.224.990, designadc mediante Decreto N° 768, de fecha 03 de
febrero de 2014, publicado en Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 40.347, de la misma fecha, y segin lo
dispuesto en el articulo 8 del Decreto N° 527, de fecha 29 de octubre
de 2013, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.282 de la misma fecha; por el presente docurnento
dedaro la constitucién de una empresa del Estado denominada Fondo
de Gestidon de Activos, 8.A., autorizada por el dudadano Presidente
de la Republica Bolivariana de Venezuela, en Conseio de Ministros,
segin el mencionado Decreto N® 527. Siendo la presente Acta
Constitutiva redactada con suficiente amplitud para que sirva a la vez
de Estatutos Sociales, de acuerdo con las siguientes cldusulas:

DOCUMENTO CONSTITUTIVO Y ESTATUTOS SOCIALES DEL
FONDO DE GESTION DE ACTIVOS, S.A

JituLor
NOMBRE, OBJETO, DOMICILIO ¥ DURACION

CLAUSULA PRIMERA: La empresa tendrd la forma de sociedad
andnima, se denominard "Fondo de Gestién de Activos C.A." v
podra abreviarse “FONACTIVO", y estard adscrita al Ministerio del
Poder Popular para Comercio y bajo su control accienario y.estatutario
por drgano del Fondo de Promoclén y Exportaciones e Inversiones yde
los Servicios a los Exportadores.

CLAUSULA SEGUNDA: La dyracién de la empresa Fondo de
Gestlén de Activos, S.A serd de noventa y nueve (99) a

contados a partir de la fecha de inscripcién def presente documen:
la respectiva Oficina de Registro Mercantll, pudiendo ser pro
duracibn cuando asi o acuerde Ia Asamblea de Accionistas.
intervendidn, supresin y liquidadidn de la empresa se regird segtn las
disposiciones contenidas en la Ley que regule a materia.

CLAUSULA TERCERA: E! domicilio del Fondo de Gestibn de
Activos, S.A serd |a cludad de Caracas, y podré establecer oficinas,
sucursales y crear empresas filiales, dentro vy fuera de la Republica
Bolivariana de Venezuela, asi como participar en consorcios y/
empresas trasnacionales, dentro o fuera del territorio nacional, ey’
sociedad con personas juridicas extranjeras de cardcter piblico, soda
privado © mixto, previa aprobacién de la asamblea de accionistas ¥\
posterior autorizacién del drgano de adscripcién.

CLAUSULA CUARTA: La sociedad anénima Fondo dé Gestién de
Actives, §.A tendra por objeto sacial: *

a) Dirigir y gestionar la participacidn de la sociedad en el capital de
otras entidades, mediante la adquisicién, tenenda y administracién
directa o indirecta de acdiones, participaciones sociales, cuotas,
créditos y cualquier otra forma de partlapaaén o interds ,gel,
capital sodial yfo titufos que den derecho a la obtencién de di
acciones, participaciones sociales, cuotas, créditos o intereses dewl
otras sociedades;

b) La adquisicién y enajenacién por cualquier titulo, tenendia,
posesién, compra, venta ¥ permuta, para uso y dlsfmte gropio 0
arrendamiento finandierg o no financiero de toda clastit} ‘
bienes de capntal sean estos muebles ¢ inmuyebles;

TiTULO IT
DEL APORTE FINANCIERO

CLAUSULA QUINTA: El capital social inicial del Fondo de
Gestidn de Activos, S.A serd de CIEN MILLONES DE BOLIVARES
"“A(BS. 100.000.000,00), representado en mil (1.000) acciones
.n' yminativas, no convertibles al portador, cuyo valor nominal seré de
. CIEN MIL BOLIVARES CON CERO CENTIMOS (Bs.100.000,00)
2 ‘una, todas debldamente suscritas y pagadas mediante la
nstitucldn de Fideicomiso Bancario en favor del Fondo de Gestidn de
Activos S.A. en el Banco de Comercio Exterior C.A. por orden del
Fondo de Promocién de Exportaciones e Inversicnes y de los
Servicios a los Exportadores, al cual mrresponde la titularidad y-
representacicn de dichas acciones, que forman parte de su patrimonio,

Adicionalmente, el patrimonio del Fondo de Gestién de Activos,
S.A, podrd estar constituido por;

)1_) Las instalaciones, equipos, maguinarias y demds estructuras asf
coma, bienes muebles e inmuebles que conformaren la empresa,

2) Contribudones de organismos u entes oficiales del Estado, sean
estos centralizades, descentralizados, nacionales, estadales o

municipales de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento juridico
venezolano,

3) Participacién acdonaria en empresas,
4) Inversiones en titulos o valores, y

5) Donaciones de otras organizaciones.

CLAUSULA SEXTA: Las acclones de la sodedad mercantll
nominativas, no convertibles al portador, y podrén ser adquiridal;
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la Republica y demés entes referidos en el articulo 6 de Ia del ,,\:
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién
Piblica Financiera de! Sector Plblico y por personas juridicas de-
cardcter Internacional, en las cuales sea accionista el Estado
venezolano. :

De manera excepcional y previa aprobacién por parte de un ndmero de
acclonistas que represente al menos el setenta y dnco por clento &
{75%) del capital social, sera permitido la participacién acdonaria dé
personas naturales vy juridicas de cardcter pnvado
inversionistas extranjeros, Unicamente mediante iicremento de capital’
En todo caso, e Fondo de Promocién de Exportaclones e
Inversiones y de los Servicios a los Exportadores, conservars al -
menos, una participacion accionaria igual al cincuenta ¥ uno por dento
{51%) del capital social.

TiTuLo m
DE LA DIRECCION Y Aonmrsrmcxéu

CAPiTULOI -
DE LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS

CLAUSULA SEPTIMA: La direccion de la sociedad mercantil ©
corresponderd a la Asamblea de Accionistas, quien ejercer# la suprema
autoridad de la sociedad: anénima, conforme a lo establecido en el
Cddigo de Comercio y éstos estatutos sociales. Las dedsiones de la
Asamblea de Accionistas, dentro de los limites de sus facultades, serdn
obligatorias para todos los accionistas, aiin cuando rio hayan acudido a
las reuniones en las cyales éstas fuesen aprobadas. La Asamblea de
Accionistas tendrd las mas amplias facultades para realizar el objeto de
la sociedad mercantil de conformidad con fa ley, y sy Acta Constitutiva
y Estatutos Sociales. El Presidente o Presidenta de la Junta Directiva o
quien éste designe, presidird las Asambleas. Las reuniones de la
mblea de Accionistas pueden ser ordinarias o eanordinaﬁa;.

reuniones ordinarias se llevardn a cabo dentro de los seis (06)
eses siguientes a Ta terminacién de cada ejercicio econémico anual
de la sociedad mercantit, para conocer y resolver las cuestiones a que
se refiere el articulo 275 del Cddigo de Comercio, a cuyo fin la Junta
Directiva fijara previamente el dia, el lugar v la hora de [a reunién.

Las reuniones extraordinarias se celebrardn cada vez que lo requiera el
interés de la organizacidn, a juicio de la Junta Directiva o de la
convocatoria que realice el accionista mayoritario.

‘Las reuniones de la Asamblea de Accionistas, tanto ordinarias como
extragordinarias, deberan ser convocadas por la Junta Directiva de la
;'y;‘(edad mercantil, 3 través de su Presidente o Presidenta o quien éste
designe, mediante aviso que se publicard en uno de los diarios de
mayor circulacién de la Republica, con no menos de cinco (05) dias
habiles de anticipacién a la fecha de la reunion. La convecatoria
deberd expresar claramente el lugar, la fecha y el objeto de la
asamblea, paré cuya validez serd requisite indispensable. Sin embargga,
cuando se encuentren reunidos la representacién del cien por ciento
(100%) del capital social, podré conStltuirsg la asamblea sin necesidad
de convocatoria previa y en tal caso se acordard el respectivo orden
dei dia, con excepcién de los acuerdos sobre modificaciones
;statutarias o dé ‘disolucion de la sociedad, para los cuales deberd
seguirse el mecanismo de convocatoria antes descrito,

CLAUSULA OCTAVA: Son atribuciones de la Asamblea de Accionistas,
adem3s de las establecidas, en el artl'culo nﬁmem 275 del Cidigo de -

Comercio de Venezuela, las siguientes:
1) Incluir, modificar o eliminar cualquier dispos:cién de esta Acta

Constitutiva y de Estatutos Sociales, siempre y cyando no altere lo
establecido en ef Decreto que autoriza Ja creacidn de la 5
anénima, caso en e cual se requerird la autorlzaaén del Pri

de la Replblica en Consejo de Ministro

2) Dedidir acerca de cuaiquier fusién, consolidacién, combinad
negocios con otras compafias que implique aumento

componente accionario del Fondo de Gestidn de Activos, S.A.
prewo cumplimlento de ias formahdades iegales al efecto;

oY

Ky} Aprobar los eslados ﬂnancneros anuales de la empresa, induyendo
el balance general y los ﬁtados de resultados;

4) Discutir, aprobar o corregir, con vista en los informes dei Auditor
Interno, el balance anual presentado por los directores de la
empresa.

5) Examinar, aprobar o improbar el informe que debe. presentari /
Junta Directiva sobre las actividades del ejercicio inmediatamgf
anterior.

caPfTULO TT
DE LAJUNTA DIRECTIVA

CLAUSULA NOVENA; El Fondo de Gestién de Activos, S.A., ser§
administrado por un Directorio Integrado por un (1) Presidente o
Presidenta quien la Presidird, y serd a su vez el Presidente o Presidenta
de la Empresa y cuatro {4) Directores o Directoras Principales y cuatro |
(4) Directores o Directoras Suplentes, deslgnados por ef Ministro del*
Poder Popular para el Comercio. ,:-

La convocatoria a las reuniones de la Junta Directiva, se realiza \\-,
mediante comunicacién suscrita por el Presidente, a cada uno de los
~miembros de la Junta Directiva, mediante correo, fax o direccion de
correo electrénico acordade previamente, ‘expresandp fecha, iugar y
hora establecida, asf como los puntos a tratar, sin-que ello impida que

se incluya en la agenda del dia otros puntos, siempre y cuando exista
€l consenso por unanimidad de todos los miembros presentes. No

obstante, el Presidente o Presidenta podra acordai o modificar las
fechas en que se celebrard las reuniones de la Junta Directiva,
del;uendo notificar a~os miembros,

Para~ la validez de las reuniones se requerird- la presencia del
Pre51dente 0 Presidenta y al menos dos (02) de los Directores o
Directoras Principales o Directores o Directoras Suplentes. Las
dedisiones seran vlidas siempre y cuando hayan sido aprobadas por la
mayoria de los presentes.

Si se encontrare presente la totalidad de los miembros de la Junta
Directiva, se podrd prescindir de las formalidades de las convocatorias
y constituirse vélidamente [a reunién, pudiendo tomar en efla los
acuerdos que sean-procedentes, En este caso, deberd acordarse el
orden del dia al iniciar Ta reunion. ‘

Cada miembro principal, en caso de que se encuentre temporalmente

impedido de asistir a las reuniones de la Junta Directiva, debera
paificipar al Presidente de la empresa, a los fines de convocar a su
suplente. En caso de falta absoluta de un miembro principal de la
Junta Directiva, este serd reemplazado por el suplente respectivo,
hasta que sea provista la vacante en la forma correspondiente.

Se entiende por falta absoluta:

1) La ausenda, sin justa causa a mas de cuatro (4) sesiones de la
Junta Directiva durante un periodo de seig (6) Meses,

- 2) La renuncia.
by . )
) La muerte ¢ la incapacidad permanente.

La remocién, una vez notificada por 1a parte correspondiente.

CLAUSULA DECIMA: La Junta Directiva tendra las siguientes
atribuciones:

1) Sancionar anuaimente las' politicas generales de operacion,
administradidn y financiamiento de la empresa;

2} Aprobar el Reglamento Intérno def Fondo. ’ / ek

3) Aprobar la estructura . organizativa y furicional res
modificaciones, asi como los manuales y reglamentos que r

dichos aspectos.
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4) Aprobar el Régimen de Personal y su.plantilla de cargos.
5) Aprobar el presupuesto anual de gastos de la empresa,

6) Decidir acerca de la venta, arrendamiento, reempiazo, transferencia .

0 cualquier otra forma de disposicion de la totalidad o parte
sustancial de los activos fijos de la empresa, salvo disposiciones de
activos en el curso ordinario de los negocios;

7) Autorizar 13 celebracion de contratos de concesién o
modificaciones,

8) Sancionar las politicas generales para la elaboracién y formu
de planes, programas ¥ presupuestos destinados a la expansidn y
desarrolio de la sociedad mercantll y al mejoramiento perrnanente
de los servidos que ofrece;

9) Aceptar o rechazar donaciones que se hagan a ja empresa.

10)Convocar las asambleas de accionistas y fijar los puntos a' trataren

las mismas;

11)Presentar a la Asamblea de Accionistas el Informe sobre laf
actividades de la empresa; '

12)Presentar a la Asamblea de Accionistas el informe sobre el
resultado de la Auditoria externa anual de la gestién;

13)Efaborar el Informe, Balance y cuentas. que deben presentarse
anuaimente a la Asamblea de Accionistas.

14)Cualquier otro asunto que le sea especialmente asignado por 1
Asamblea de Acdonistas.

caPiTULO X
DEL PRESIDENTE O PRESIDENTA

CLAUSULA DECIMOPRIMERA: El Presidentz o Presidenta del

Fondo de Promocidn de Exportaciones e Inversiones y de los
Servicios a losfx}ortadores serd a la vez el Presidente de Fondo
de Gestion de Activos, S.A. El Presidente es el representante legal
de la sociedad mercantil; tanto en lo comercdial en ko judidal, en todos
los actos, negocios y contratos actuard en ejecucion de las decisiones
de la Junta Directiva, oenelejeruqodesuspropsasambtm\e;oon
" indicacidn expresa de ello en cada caso.

~\Son atribuciones del Preskiente o Presldenta de la empresa:
1;‘ Ejercer plenamente la represemaadn legal de Ja empresa.

10) Presentar a-la consideracion de la Junta Directiva todos aquellos
asuntos que deban ser aprobados por ésta,

11) Conferir poderes especiales o generales para representar a la

empresa.

12} Dar o tomar dinero en préstamo con o sin gé'm'ntia, y constitulr o
recibir las garantias personales o reales que juzgue convenientes,

. previa aprobacién de la Junta Directiva.
13) Establecer alianzas con sociedades mercantiles privadas )
publicas, para el fortalecimiento del objeto del Fondo. ’

14) Flaborar el informe que fa Junta Directiva debe presentar
Asamblea de Accionistas.

15) Elaborar las politicas generales para la formulacién de planes,
programas y presupuestos destinades a la expansion y desarrollo
de la empresa y e mejoramiento permanente de os servicios que
ofrece. .

16) Lievar o hacer lievar los Libros y la contabllidad de la em,
" la forma prevista en el Cddigo de Comerdo.

1}) Ejecutar las dedisiones aprobadas por {a Junta Directiva.
capiTuLO IV
. DE LA SECRETARTA

CLAUSULA DECIMOSEGUNDA: la Secretaria del Fondo serd
desempafiada por la persona que detente la jefatura de ia Consultoria '

- Juridica, o de manera accidental por aquella persona en quien se haga

representar, previa autorizacién del Presidente. Ei Secretario o la
ria del Fondo asistird a las reuniones ordinarias o
narias, tenfendo derecho a voz en los asuntos de sy
petmdaymaquellossobreloswalsieoonsultelaPrwdenaao

El Secretario 0 Secretaria tendra los sigulentes deberes y atribuciones:
1) Asistir a las Asambleas Generales deAcc:o?us;asy a las Reuniones
. de Junta Directiva de [a empresa.

2) Levantar la Actas de las Asambleas Generales de Acdonistas y de
las Reumones de Junta Directiva, hadéndolas firmar por los
asistentes y posteriormente asentarias en los Libros destinados al-
efecto. '

B)MylbvarlosmesdeAaasdeAsambieasdeAcdonistas de

-.P//

\. Junta Directiva y de Accionistas, asi como. registrar en éstos
bitimos, el traspaso de las actiones.

) Celebrar, toda dase de operaciones, convenios y contratos
nacionales necesarios para su buena administracin, .

ey

3) Adquirir, enajenar y gravar en cualquier forma toda dase de
bienes muebles e inmuebles para el Fondo de. Gestidn da
Activos, S.A. N

4} Revisar, aprobar y presentar a la Junta Directiva las normas y
%, Pprocedimientos de financiamiento. y tanalizadén de recursos
" financieros del Fondo para su aprobacidn.

75) Tramitar la obtencién de recursos financieros para la gestién diaria
“ deias actividades de la empresa.

6) Convocar y presidir kas reuniones de la Junta Directiva.

7} Presentar para revisién y aprobacién de 1a Junta Directiva, la
estructura organizativa, las politicas administrativas, financieras y
de personal, bajo las cuales funcionaré la empresa,

8) Nombrar y remover al personal de la empresa y delegar en ellos el
ejercicio de las atribuciones que le competan, asi como fijarles sus

remuneraciones.

9) Abrir, movillzar y cemar cuentss bancarias o instrurfiénls
financieras y comerdales a nombre del Fondo, y demds tituis
crédito que reciba el Fondo. ’ : h

ExpecﬁroatﬁmdormdelasActasdeiasAsambleasGeneralesy

# de las reuniones de la Junta Directiva, asi como cualquier otro

documento que emane de esta ditima,

5) Notificar a Ios aouonlslas Y miembros de i2 Junta Directiva las
convocatorias a asambleas’ Y reumones, conforme el presente
documento.

6) Las demés que le sean encomendadas por la Asamblea de
Acdionistas, ka Junta Directiva o el Presidente de la empresa.

. CAPfTULO V
DEL COMISARIO

CLAUSULA DECIMOTERCERA: la empresa contard con un
comisario y su supleqte, quien deberd ser profesional universitario con
titulo de Licendiatura o equivalente, en las dreas de Contaduria Piblica,
Administracibn o Economia, quienes también deberdn poder acreditar
experienca laboral en asuntos financieros o mercantiies. El comisario y
su suplente serdn designados por la Asamblea de Accionistas por
periodo de un (1) afio, pudiendo ser ratiﬁﬁdos por un lapso si

por decision del mismo Srgano. 3"’
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T
TiTuLO IV g%g Lole La unidad de Bienes Piblicos, deberd llevar un registro de los mismos,
DE LA UNIDAD DE AUDITOR{A INTERNA  Bwopra dr veoczfela 0 conformidad con las normas e instructives que af efecto dicte la

FS A RLEES ]
CLAUSULA DECIMOCUARTA: La empresa contard con una Unidad
de Interna, dérgano de naturaleza evaluadora, la cual prestard un
servicio de asistencia constructiva a la mdxima- autoridad de la
empresa y al resto de la administracién, con el propdsito de mejorar: Ia
conduccidn de sus operaciones administrativas, finanderas -y técnicas,
mediante el ejercicio del examen posterior, objetivo, sistemdtico y
profesional realizado, con el fin de evaluarlas, verificarlas y efaborar
informe  contentivo  de las  observaciones, conclusiones  #-;
recomendaciones. ' £ \

o\

CLAUSULA DECIMOQUINTA: La Unidad de Auditoria Intems de la
Empresa estara integrada al maximo nivel jerdrquico de fa estructura
organizativas; sin embargo, su personal, sus funciones y actividades
estardn desvinculadas de fas operaciones sujetas a su control, a fin de
garantizar la independenda de criteHo; asi como, la necesaria = -
objetividad e imparcialidad en sus actuacicnes, sin partidpacién alguna

en jos actos tipicamente administrativos u otros de indote similar.

CLAUSULA DECIMOSEXTA: La Unidad de Auditoria Interna de la
Erpresa, actuara bajo la responsabilidad y direci¥én'de la audi
Auditor Intemo. Su designacién se hard por la méxima auta:u-»d}-@da
jerdrquica de la empresa, de acuerdo con los resultados del concursa, ..
pUblico, organizade y celebrado de conformidad con lo previsto en el :
Reglamento sobre los Concursos para la Designaddn de los -
Contralores Distritales y Municipales y de los Titulares de las Unidades
de Auditoria Interna de los Organos del Poder Piblico Nacional, Estadal

y Municipal y sus Entes Descentralizados. '

CLAUSULA DECIMOSEPTIMA: Correspondera a la Unidad de
Auditoria Intemna;

" 1. Evalyar el Sistema de Control Intemo de [a empresa, Incluyendo
el grado de operstividad y eficada de los sistemas de
administracién y de informacién gerendial; asi como, &l examen
de los registro y estados financieros, para determinar sus
. pertinencia y confiabilidad, a fin de proponer a la mdaxima
autoridad jerarquica de las recomendaciones tendentes a su
optimizacién y al incremento de la eficacia y efectividad de la
gestion administrativa. '

2. Evaluar los planes, proyectos y operaciones, para determinar el
cumplimiento y los resultados de las politicas y decisiones
gubermamentales; asi como, de los objetivos y metas de la’

accion administrativa y, general, la eficiencia, eficacia, economia,

calidad e impacto de su gestidon; asi como, los mecanismas de
control formulados implantados y utilizados por la empresa.

Abrir v llevar ios Libros de Actas de Asambleas Generales de
Accionista, de la Junta Directiva y de Accionistas; asi como,
registrar en estos ditimos, el traspaso de las acciones.

4. Expedir certificaciones de las Actas de Asambleas Generales y de
las Reuniones de la Junta Directiva; asl como, cualquier otro
documento que emane de esta Gitima.

5. Natificar a los accionistas y miembros de la Junta Directiva, fas
convocatorias a las asambleas y reuniones, conforme ef presente
documento. ’

6. Las demds que le sean encomendadas por las Asamiblea General
de Accionistas, {a Junta Directiva o el Presidente de la Empresa.

TiTuLo Vv
DE LA UNIDAD DE BIENES PUBLICOS

CLAUSULA DECIMOCTAVA: Ei Fondo de Gestién de Activ
S.A., creard la Unidad de Bienes Pdbiicos, la cudl seré res
patrimonialmente de los bienes pablices de la sociedad mercantil, en|
relativo a la adquisicién, uso, mantenimiento, registre y disposicién de

sus bienes.

Superirtendencia de Bienes Pubhcos

Disha Unidad tendré como funciones especificas las tipificadas en el
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica dé Blenes Publicos
y sus. Reglamentos y las Normas que dicte la Supennhendenda de
Bienes Publlcos enla materia

TiTULO VI
DE LA OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO

CLAUSULA DECIMONOVENA: El Fondo de Gestidn de Activos,
S.A., contard con una Oficina de Arenqén al Ciudadano, cuyo
funcionamiento estard regulado en su Reglamento Initémo.

TiTuLo VI
DE LA FORMAS DE FINANCIAMIENTO

CLAUSULA VIGESIMA: Sin Pperjuicio de la utilizacén: de recursos\
ﬁnanaeros propios, para sus operacxones, la empresa gestionara los
recursos finanderos necesarios .que garanticen la corsecucién de su
objeto a través de los mecanismos siguientes;

1. Fondos de origen plblico o instituconal o reembolsabies o
reembolsables, seglin corresponda.

2. Créditos de instituciones financieras bancarias o no bancarias.
3. Transferencia de activas que Decrete el Ejecutivo Nacional.
TiTULO VIII
L EJERCICIO ECONOMICO, LOS FONDOS DE ACCION
_ SOCIAL '
¥ LOS DIVIDENDOS DE LA COMPARIA

CLAUSULA VIGESIMOPRIMERA: El Ejercicio Econdmico de la
empresa comenzard ¢ primero (19) de enero de cada afio, y finalizard
el treinta y uno (31) de diciembre de cada afio, a excepcidn del primer
ejerdicio econdmico que se iniciara desde la fecha de inscripcién de los
presentes Estatutos en el Registro Mercantil correspandiente.

CLAUSULA VIGESIMOSEGUNDA: Con posterioridad al dierre de
cada ejercido econdmico y dentro de los sesenta {60} dias siguientes
-al clerre de dicho ejercicio, se emitiran los respectivos  Estados

__ncia'ns Auditados, los cuales deberdn ser entregados al Auditor
31 temo, con anticipacidn de quince dias calendario a la celebracién de
*Asamblea Ordinaria que deba conocerse los mismos.

. s 4

CLAUSULA VIGESIMOTERCERA: Los Informes de Contabilidad
serdn llevados de acuerdo ala ley y a Iospdnaplosdeoontahhdad
generalments aceptados.

'CkAUSULA VIGESIHOCUARTA Una wvez determinados fos
"résultados del Ejercido Econdmico, se haré-un apartado anual por la

; cantudad ‘equivalente de hasta el cinco por dento (S%) de los

beneﬂoos liquidos, para la formacién de un fondo de reserva, hasta
“que alcance el diez por dento (10%) del capital social, '

Establecido el fondo de reserva a que refiere el encabezado del
presente articulo, y previc a la distribucién de dividendos, =i éstos si
decretasen, se creard, ademds, un Fondo de Reserva para eof
Desarrollo Sodial, el cual se constituira mediante un apartado anual por
la cantidad equivalente, en bolivares, al porcentaje que fije la

" UAsamblea de Accionistas. Dicho fondo sera destinado af fortalecimiento

del desarrollo social en la Repablica Bollvanana de Venezuela.

TITULO IX )
DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA SOCIED

CLAUSULA VIGESIMOQUINTA: Estos estatytos no podrdn ser
modificados sin la previa aprobacién del Fondo de Promocion de
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Exportaciones e Inversiones y de los servicios a los
Exportadores. Si la modificacion conélstlere ‘en_un cambio total, una
ampliacién o disminucion sagnlﬂcativa del cbjeto social de la empresa,
se requerird la aprobacion del Presidente o Prsidenta de [a Replblica
en Consejo ge Ministros, -

TITULO X _
DE LA INTERVENCION, SUPRESION Y LIQUIDACION

CLAUSULA VIGESIMOSEXTA: La interveRicidn, disolucién  y.
tiquidacion, “se efectuara conforme a lo estableddo en el Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracidn piblica,

TiTULO XT -
DISPOSICIONES FINALES

CLAUSULA VIGESIMOSEPTIMA: En todo Jo no previsto en este
documento, la empresa se regird por las disposiciones. legales de h :
Repiblica Bolivariana.de Venezuela,

CLAUSULA VIGESIMOCTAVA: Forma parte del presente Documento
Constitutive y Estatutos de Fondo de Gestién de Activos, S.A e
Decrete N° 527 de fecha 29 de Octubre de 2013, publicade en Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.282, de la
misnwfecha,enelmalelEjeouﬂvoNédonalordmélaa'eadéndela
referida sociedad, y con el registro de este instrumento se d
al mismo. ‘

2 I
)

PYSULA  VIGESIMONOVENA: Se autoriza e  dudadano

UMARD ARMANDO MACHADO ROJAS, venezolano, mayor de
gigad v titular de la cédula de identidad N® V-18.931.482, portador
“del IPSA N° 149,168, para que, en sy cardcter de abogado adscrito
a la Consultoria J_un‘g!iﬁ de la Vicepresidencia de la Repiiblica, proceda
con el registro e inscripcién de esta Acta Constitutiva y Estatutaria,
ante la correspondiente Oficina del Registro Mercantil,

EsjusﬁdaqueesperbenladudaddéCaracas,alafed\aﬁesu
protocolizacitn,

El Presentante

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA JUVENTUD

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA,
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA JUVENTUD
DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION N* MPPJ-0006/2014

AROS 203* Y 155
Caracas, 23 de febrero e 2014

El Minlsiro dei Poder Popular para 1a Juventud, ciudadane VICTOR CLARK BOSCAN,
titular de la Cédula de identided N°* V-ﬂm.m.duhmmmwm
de fecha 09 de enero dei 2014 emanado de la Presidencia de la Repblice, publicado en
In Gaceta Oficial de Ia Repiblics Bolivariana de Venezuela N* 40.330 de fecha 09 de
snero de 2014, en sjercicio de las atribuciones previstas en ios articuios 82 y 77
tumersies 1, 2, 3 ¥ 19 del Decrelo con Rango, Vislor y Fuerza de Ley Orgénica de Ia
Administracién Plblica; 5 numeral 2, 19 GHimo aparte ¥ 20 numersl 6 de la Lay del
Estatuto de la Funcidn Pgblica; an concordancia con ef articulo 15 del Reglaments
meﬂmMNPMthrthmmthm
muummm«w.u N* 39817 de fecha 09 de diciembre de
2011,

Articulo 1. Se designa al ciudadana MARITZA ELANCO BUSTAMANTE, thuar de (3
Cécuia de identidad N* V- 8.173.242, e ¢l cargo de Dirsctora Geners) de la Oficina de
‘Recursos Humanos, en consatusncia le comesponden las atrbucionss contenidas en
o wticulo 15 del Reglamenio Orginico del Ministeria del Podel Populsr para Ta
Juventud. - :

Articulo 2. En virtud de la presento designacion, s¢ b delegan las alribuciones y fuma
tda los aclos ¥ documentos que & continuacion se Indican:

1. Whm;m&umﬂh“m»nmm
propios de su Oficing. '

2. Cartificar con su finna les copias de la documentacidn, axpadiantes ¥ deméa acine
mmmmwmmmp.mmuumam
Humanos, )

&Mhm'mmnmmonﬁuaym
Administrativas del Ministerio, sobre asuntos cuyo trimite deba niciar, continuar o
conclulr conforme & sus respectivas compatencias.

4, Suscribic lss comspondenciss sxiemas, postal, telegrificas, mdiowlegrificas y
Mmm-bmummgwm



N°®6.127 Extraordinario

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICABOLIVARIANA DE VENEZUELA 15

5. Elaborar, controlar y evaluar, cronogramas de admintstracién de personal y desamrolic
de Recursos Humanos del Ministerio y adminisirer ol slstema de evaluaciin y
dessmpans.

6. Promover ef mejoramianto, bienestar y desamolic del pessonal que presta sus
sarvicios en el Miniaterio, realizando los ectudios e nvestigaciones que & requisran
para conooer lay necesidades de entrenamiento y amblents de trabaje, proponiando
lus estratagias con el objetivo de satiefacer estas necesidades.

7. Suscriolr y rescindir los contratos de trabajo y por honorarios profesionales y
técnicos, previa auterizacion del Minlstro del Poder Popular pars la Juventud y
opiaidn de la Oficina de Consulioria Juridica, de conformidad con los timites
administrativos intemos y normativa aplicable.

8. Elaborar los acios administralivos de ingreso, remocion y metiro de los funclonarios
pubiicos y funcionarias piblicas. Asl como los despldos a que hublera lugar del
personal abrara que labora an el Minsidrio del Poder Popular para la Juventud.

5. Suscribir notificacionss a los funcionarios y funcionarias pabiicos, Personal cbreo y
contratado dei Ministerio del Poder Popllar para la Juventud, concemiente a &
aceptacién de renuncias, reducciones de personal, jubllacién y pension,
destituciones, remocionas, retiros, comisionas ds sarvicios, trasiados, transferencias,
ABCANS0S, PAMISCS ¥ suspensiones del ajercicio del carga ¢on o &in goce de sueido,

10. Suscribir todos los aclos ¥ documentos relacionados con ol Fondo Fidusiario por =

pto de prosiac de antigledad acreditado o depositade & loe funcionarios
publicas, funcionarias pblicas, asi como el personal obrero 'y contratado en ol
Ministerio del Poder Popular para la Juventud.

Adticuio 3. Los acios y documentos firmados de conformidad con io establecido en la
presente Resolucién, deberdn indicar inmediatamente, bajo la fima de s funcionaria
delegada, nombre qulen suwr@ba. la titularidad con que actia, in fecha y nimero de ia
prasante Resolucion y Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venazuels en la
cual haye sido publicada,

Articulo 4. Se daja sin efecto la Reaolucidn N* MPPJ-0037 de fecha § de mayo de 2013,
publicada en la Gaceta Oficlal N*® 40.162 de facha 8 de mayo de 2013

Articulo §. La presente Resolucitn entrard en vigsncia & partir de su publicacion en [
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana detVenezusla.

REPUBLIGCA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA JUVENTUD
% INSTITUTO NACIONAL DEL PODER POPULAR DE LA JUVENTUD
~ " PRESIDENGLA
oF PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N* INPPIOCOI2014

e Venezueda

AROS 203¢Y 155°

Caracas, 25 de febrero de 2014

EIMMVIGTORGLARKBOSCAH titular de la Cédula de ldentidad N° V-15.980.608,
MhdothuMadd!mthmlonﬂdﬂPodﬂPopuhtdohJuwMyl
memmamwddﬂchom.dubnmmRudm
N'MPPJ-(mmoﬂd'hd\l‘-Bdllmrodal2014,pubﬁmdl.nh6m0ﬁdlld.h
R.pn.'lbllelBM&VMMN"N.S&EMM:HG‘MMZOM,m*MﬁO
dlhldrbudonupmhhlon'dartiwlosenunull16dahL~ypandPodorPopuhrd|
la Juveniud; an concordancia con ko establecido an los articulos 5, 18 ditimo aparte y 20
numeral 8 de la Lay del Estatula de la Funcion Pblica, dicta [a siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Aricuio 1. Se designa 2 la ciudadana MARITZA BLANCO BUSTAMANTE, titwar de la
Cédula de Identicid N* V- §.173.242, en el cargo de Garents de Recursos Humancos, en
calidad de encargada, del Instituto Nacional del Poder Popular de fa Juventud.

Articulo 2. En virtud de la presents designacion, sa delegan las atribuciones y fiema de
los actos y documentos que a continuacidn se indican:

1. Firmar o8 actos y doc > de tramit inark lacionados con los asunios
propios de la Govencia @ su cargo.

2, Certificar copias de documentos cuyos originales reposan en & archivo da ia Gerencia
& 31 Cangs.

3. Suscribir las coespondencias postal, telegrificas v radiotelegrificas y
talefacsimil, en respuesia a solicitudes de particulares dirigidas a la Gerencia a su
CBIgo,

4. Elaborar Actos Admin: s de Ingi remocidn ¥y retiro de jos funcionarios y
funcionarias pablicos, asl como los deapidos & que hubiers lugar del personal obreno
que tubora en of Instituto Nacional del Poder Popular de la Juventud.

§. Suscribir notificaciones & los funcionarics y funcionarias piblicos, p | gbrero y
contratado del Inatituto Nacional del Poder Popular de la Juventud concermiente # La
aceptacion de renuncias, reducciones de persanal, jubilacidn y pansidn, destitucionaa,

iones, netiros, isionas da servicios, traslados, transferencias, ascansos,
mmywmhnuddajudcbddmownonhmdem.

6. Suscrible todos los actos y documentos relacionados con el Fondo Fiduciamo por
concepicr de prestacionss de antigledad acreditado o depositade » los fi ¥
funcionarias, asl como ef personal obrero y contratado en #f Institute Nacional del
Podas Popular de la Juventud.

Articuio 3. Los actos y documentos firmados de conformidad con kb establacido en la
pressnis Providencia Administrativa, debarin indicar inmediataments, bajo la fima de ta
funcionaria delegada, nombre quien suscribe, la titularidad con que actGa, 1a fecha y
nimerc de la presente Providencia Administrativa y Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venazuala en 1a cual haya sido publicada.

Articulo 4, La funcionaria a ia cual e confiare |a presante delegacion deberd rendir
cuerta al ciudadanc Presidente (E), de los actos y documentos firmados en virtud de la
pressnta Providencia Administrativa.

Articulo 8. Se deja sin efecto la Providencia Administrativa N* PREA029/2013 da fecha
10 de mayo de 2013, publicaca en la Gaceta Oficlal de la Repiblica Bobvadana da
Venezuela N* 40,165 de fecha 13 de mayo de 2013,

Articulo 8. La presenits Providencia Adminlstrath trard en vi ia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Rapﬂl‘?llca Bolivariana de Venezuela.

D cacaca e Goorn DR o0
" wnmmmﬂmmﬂ
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Fxgueing Urapal. vdificio Dimase. La Candelaria
Caracas — Yenezuela
Tarita sujeta a publicacion de fecha 14 de noviembre de 2003
en fa Gaceta Oticial N 37818
http: www.minci.gob.ve

Esta Gaceta contiene 16 Pigs. costo equivalente
a 11,65 % valor Unidad Tributaria

LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
(22 DE JULIO DE 1941)

Articulo 11 La GACETA OFICIAL. cremda por Decreto Ejecutive del 1
de octubre de E872, continuard editindose en la Imprenta Nacional con la
denomigacion GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Arneudo 12, 1a GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicard todos los dias hibiles. sin perjuicio de que

- se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn

msertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Paragrafo sinico: Las ediciones exiraordinarias de la GACETA .OFICIAL
tendran una numericion especial

Articnlo 13 EnlaGACETAOFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicarin los actos de los Poderes Piiblicos que
deberan insertarse y aquellos cuya inclusidn sea considerada conveniente
por ¢l Ejecutive Nacional.

Articulo 14, Las leyes. decretos y demds actos oficiales tendrdn caricter
de publicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuyos ejemplares
tendrin fuerza de documentos publicos.

EL SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICTAL de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela
advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecanica directa de los originales que recibe
del Consejo de Ministros, en consectencia esta [psti_tgcién no s responsable de los contenidos publicados.

T

ar

4 i34

Tl

o -



