CONCLUSIONES

Sobre la base de los resultados alcanzados en el estudio, y partiendo
de los objetivos propuestos, se formulan las conclusiones siguientes.

Respecto al primer objetivo, se especificaron los elementos que
caracterizan la accién comunicativa para el fortalecimiento de la relacion
docente-alumno en la Universidad del Zulia (Nucleo LUZ-COL), encontrando
gue la accion comunicativa en el aula, logra caracterizar los intercambios que
ocurren entre docentes y estudiantes; mientras que la autonomia y la
socializacion, resultaron desfavorecidas.

Con relacion, al segundo objetivo, se determinaron las competencias
comunicativas utilizadas por los docentes en el desarrollo de su actividad
académica, encontrando fortalecida la participacion; mientras que la
argumentacién como accion, la direccion de equipos de trabajo y la practica
comunicativa, no lograron reflejar las capacidades presentes en los
profesores y estudiantes al momento de desarrollar la accion comunicativa
en el aula de clase.

En lo referente al tercer objetivo, se analizé la dindmica de interaccion
del docente con los alumnos en las actividades de aula, ubicandose en un
rango efectivo el valor de la interaccion; mientras que el discurso didactico, la
interaccion docente-alumno y las actividades realizadas en el aula, resultaron
debilitados, impidiendo que las experiencias de aprendizaje desarrolladas,
sean espacios para el intercambio y la construccion efectiva de

conocimiento.
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En cuanto al cuarto objetivo, se identificaron los principios que
condicionan la interaccion docente-alumno atendiendo a los elementos
implicados en la accion didactica, obteniendo valores que demuestran que el
rol del docente resultd fortalecido; mientras que el proceso interactivo, las
estrategias para la accion y el rol del alumno, mostraron debilidades.

Posteriormente, al plantear el propésito expresado en el quinto objetivo,
se formularon lineamientos tedricos-metodolégicos que promueven la
interaccion didactica mediante una accidbn comunicativa pertinente en la
relacion docente-alumno en la Universidad, para lo cual se consider6
oportuno orientarlos desde una perspectiva dialégica, donde se privilegia la
participacién activa del estudiante, impulsada bajo las acciones del profesor
como facilitador y mediador de los aprendizajes.

Finalmente, al abordar el propdsito general, se establecio la relacion
entre la acciébn comunicativa y la interaccion didactica en la escuela de
educacion de la Universidad del Zulia (Nucleo LUZ-COL), encontrandose que
ambas variables presentan una correlacion positiva considerable, lo cual
revela que la accidbn comunicativa puede incidir en la interaccion didactica;
asi como la interaccion didactica puede generar variaciones en la accion

comunicativa en el contexto estudiado.



RECOMENDACIONES

Considerando los resultados alcanzados que configuran las
conclusiones del estudio, se presentan las recomendaciones siguientes.

Impulsar la autonomia de los estudiantes en los actos comunicativos
propios de las experiencias de aprendizaje, a través del didlogo continuo que
permita la reflexion critica, para propiciar acuerdos intersubjetivos.

Promover la socializacion de experiencias, por medio de intercambios
orales y escritos sobre los diversos temas abordados durante los procesos
de aprendizaje, a fin de aperturar escenarios donde los profesores y
estudiantes puedan recibir y dar aportes al conocimiento.

Orientar la aplicaciéon de la argumentacion como accion inherente a las
experiencias de aprendizaje, a través de la reflexion permanente, el debate y
la discusion como competencias comunicativas que avalan un discurso
I6gico y razonado.

Implementar estrategias de participacion colectiva, como la
investigacion por proyectos, el seminario y el foro, a fin de favorecer la
direccion de equipos de trabajo, que fortalezcan las diferentes sinergias
generadas.

Fortalecer las actividades realizadas en el aula, por medio de
realizaciones conjuntas para lograr transformaciones en las préacticas
ejercidas y consideradas como espacios de interaccion, a fin de alcanzar

negociaciones que conduzcan a un aprendizaje significativo.
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Aplicar estrategias para la accidon de ensefiar con el fin de conferirle un
sentido unitario, permitiendo desarrollar esquemas de actuacion por medio
de: dialogos, discusiones guiadas, exposiciones, demostracion, explicacion
de premisas, que conduzcan a la cooperacién en la interaccién didactica
entre docente y estudiantes.

Establecer mecanismos para la participacion protagonica del alumno,
gue favorezcan el desempefio de su rol como constructor de aprendizaje, por
medio de experiencias obtenidas durante cada actividad desarrollada,
utilizando para ello recursos impresos y audiovisuales, mediante encuentros
con los diferentes miembros de la escuela.

Dar a conocer los lineamientos tedricos-metodologicos propuestos para
la promocion de la interaccion didactica mediante una accion comunicativa
pertinente en la relacion docente-alumno en la Universidad del Zulia (Nucleo
LUZ-COL), por medio de talleres y encuentros, donde se aperture su

aplicacion y validacion.
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Maracaibo, Julio de 2008

Apreciado Profesor(a)

Recibe un cordial saludo.

Seguidamente le manifiesto la intencion de recabar informacion
altamente valiosa en la consecucién de datos confiables fundamentales para
la investigacion titulada: Accion Comunicativa e Interaccion Didactica en la
Universidad, la cual serd presentada como requisito para obtener el titulo de
Doctora en Ciencias de la Educacion en la Universidad Dr. Rafael Belloso
Chapin (URBE).

Sus respuestas serdn manejadas con suma discrecion, por lo que
agradezco no manifestar su identidad.

Gracias por su receptividad.

Atentamente,

Myriam Sanchez de Quintero



CUESTIONARIO

PROFESORES

VARIABLE: ACCION COMUNICATIVA
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Alternativas

S |[CS|AV[CN]| N

No. | Dimension : Elementos Caracterizadores
Indicador: Autonomia

1 |Fomenta en el aula la aplicacion de estrategias
gue permitan la autonomia en los estudiantes

2 |Propicia situaciones intersubjetivas con el
objeto de generar el intercambio de
argumentos

3 |Actlta con celeridad para resolver los
problemas de comunicacién presentados en el
aula

4 |En el desarrollo de las actividades académicas
permites la autonomia de los alumnos respecto
al proceso de ensefianza-aprendizaje
Indicador: Socializacion

5 |En el aula fomenta una relacion dialégica con
sus alumnos

6 |La dindmica de intervenciones en clase se
realiza a través de actividades conjuntas entre
docentes y alumnos

7 |Estable acciones que permitan la cooperacion
en el curso

8 |El proceso discursivo es de entendimiento
regulado mediante acciones cooperativas entre
docentes y alumnos
Indicador: Accion Comunicativa en el Aula

9 |Se comunica sin ruidos evidentes con sus
alumnos tanto en forma oral como escrita

10 |Se asegura por distintos medios que se han

comprendido bien las explicaciones dadas en
el aula
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No. Alternativas
CS|AV |CN| N

11 |Alienta el intercambio de ideas respetando los
puntos de vista de las demas personas

12 |Permite una comunicacion fluida para la
construccién de significados
Dimension: Competencias Comunicativas
Indicador: Comunicacion en el aula

13 |Fomenta la participacion entusiasta de sus
alumnos de cara al compromiso con los
objetivos establecidos

14 | Ofrece espacios a sus alumnos para opinar
acerca de las situaciones enfrentadas en la
cotidianidad de su entorno

15 |Se asegura que los alumnos participen en la
conformacion de una cultura de aula
compartida

16 |Promueve la participacion de los alumnos en la
ejecucion de las actividades planificadas
Indicador: Argumentacién como Accién

17 |Comunica a los alumnos sus ideas en forma
razonada para el logro de la comprension en
las actividades a desarrollar

18 |Son congruentes sus acciones con las
expresiones que manifiesta a los alumnos

19 |Su accién docente se orienta hacia la
busqueda cooperativa de la verdad

20 |Sus ideas son expresadas con el objeto de
producir argumentos pertinentes que
convenzan en razon de sus propiedades
intrinsecas
Indicador: Direccién de Equipos de Trabajo

21 |En su actividad de aula desarrolla en los
estudiantes adhesion grupal y compromiso

22 |Desarrolla acciones en el aula con estrategias
que fomenten la blsqueda de logros
compartidos

23 | Orienta sus actividades docentes hacia el logro
de fines institucionales

24 |Promueve en el aula ambientes de trabajo

amistosos basados en la cooperacion
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No Alternativas
' S |[CS|AV]CN]| N
Indicador: Practica Comunicativa
25 |Se comunica con claridad en forma abierta en
Su accion docente
26 |Demuestra interés por los alumnos cuando le
plantean inquietudes
27 |Alienta el intercambio de informacion entre
todos los alumnos
28 |Escucha interesandose por los puntos de vista

de los alumnos haciendo preguntas
constructivas

VARIABLE: INTERACCION DIDACTICA

Alternativas

S |[CS|AV|CN]| N

No. | Dimension : Dinamica de Trabajo en el Aula
Indicador: Discurso Didactico

1 |El discurso utilizado promueve el compartir
para comparar informacién entre docentes y
alumnos

2 |En sus exposiciones el discurso es orientado
para fomentar el descubrimiento mediante la
exploracion de la informacién

3 |Las explicaciones ofrecidas a sus alumnos
favorecen la construccion de conocimientos

4 |Las interacciones comunicativas que establece
con los alumnos favorecen el desarrollo del
pensamiento autbnomo
Indicador: Valor de la Interaccion

5 |En las actividades docentes la dindmica en el
proceso de comunicaciéon favorece el
funcionamiento del grupo

6 |La exposicion de las ideas relacionadas con el

contenido de su temética ha sido clara, de
manera que facilite compartirla, mediante una
revision critica constructiva en conjunto
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No.

Alternativas

CS

AV

CN

Valora el esfuerzo de sus alumnos para llegar
a un consenso en el grupo

Asume estrategias que favorezcan la dindmica
e interaccion entre docentes y alumnos

Indicador: Interaccion Docente-Alumno

Utiliza procedimientos a través de los cuales
exista un intercambio de informacion u
opiniones entre docentes y alumnos

10

Estimula a sus estudiantes a buscar soluciones
a los problemas mediante un clima de
confianza

11

Las opiniones de todos son valoradas en su
justa medida mediante un clima de respeto y
tolerancia

12

Actia como facilitador permitiendo el desarrollo
de las caracteristicas individuales de cada uno
de sus alumnos

Indicador: Actividades realizadas en el Aula

13

Los aportes realizados por los alumnos
permiten la actividad conjunta por medio de
unas continuas intervenciones

14

Las actividades desarrolladas las calificas
como gratificantes para los alumnos

15

El desarrollo de las actividades han tenido un
caracter de utilidad en la aplicacion de los
contenidos recibidos

Dimension : Principios que condicional la Interaccion Didactic

Indicador: Proceso Interactivo

16

La efectiva comunicacion ha favorecido el
desarrollo de tareas en el grupo

17

Comparte la informacion y toma en cuenta las
sugerencias del grupo de alumnos

18

Te implicas mediante el apoyo en las tareas
que realiza el grupo de alumnos

19

Incentivas la participacion activa mediante
estrategias innovadoras
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Alternativas
No. S |[CS|AV]CN]| N
Indicador: Estrategias para la Accion Didactica
20 |El contenido del programa es discutido con los
alumnos
21 |Como docente solo te preocupa la transmision
de conocimientos
22 |Como profesor te orientas al desarrollo de
habilidades y destrezas necesarias
23 |Orientas tu accion didactica hacia el trabajo
colaborativo en equipo
24 |Utilizas estrategias que se orientan hacia la
busqueda del consenso
Indicador: Rol del Docente
25 |Tu papel en el aula se cifie a coordinar el

funcionamiento del curso con un rol
organizativo

26 |El rol que desempeias en el curso es el de
animador (relaciones sociales)
27 |El rol desempefiado es el de facilitador del

funcionamiento idéneo del curso

28

La dinamica de trabajo en el aula es el de
transmisor de contenidos

Indicador: Rol del Alumno

29 | El rol desempefiado por los alumnos es pasivo

30 |El rol desempefiado por los alumnos es activo

31 |El rol que prevalece es el de colaborador

32 |El rol que se destaca en los alumnos es el de
cooperacion

33 |El rol desempefiado frecuentemente es el de

ayuda mutua
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Maracaibo, Julio de 2008

Apreciado Alumno (a)

Recibe un cordial saludo.

Seguidamente le manifiesto la intencion de recabar informacion
altamente valiosa en la consecucién de datos confiables fundamentales para
la investigacion titulada: Accion Comunicativa e Interaccion Didactica en la
Universidad, la cual serd presentada como requisito para obtener el titulo de
Doctora en Ciencias de la Educacion en la Universidad Dr. Rafael Belloso
Chapin (URBE).

Sus respuestas serdn manejadas con suma discrecion, por lo que
agradezco no manifestar su identidad.

Gracias por su receptividad.

Atentamente,

Myriam Sanchez de Quintero



CUESTIONARIO

ALUMNOS

Variable: ACCION COMUNICATIVA
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Alternativas

S |[CS|AV|CN| N

No.

Dimension : Elementos Caracterizadores

Indicador: Autonomia

Se orientan los procesos en el aula mediante la
aplicacion de estrategias que permitan su
autonomia como alumno

Los docentes propician situaciones inter-
subjetivas permitiendo el intercambio libre de
argumentos

Los docentes resuelven prontamente cualquier
problema de comunicacion presentado en el
aula

En el desarrollo de las actividades académicas
tienen autonomia para opinar en relacion al
proceso ensefianza-aprendizaje

Indicador: Socializacion

En el aula se fomenta una relacién dialogica
con sus docentes

La dindmica de intervenciones en clase se
realizan a través de actividades conjuntas entre
docente y alumnos

En las actividades que se realizan en el aula se
establecen acciones cooperativas

El discurso docente es regulado mediante
estrategias que orienten la ayuda entre
docentes y alumnos

Indicador: Accion Comunitaria en el Aula

Existe una comunicacion sin ruidos por parte
de sus docentes

10

Los docentes se preocupan por utilizar
diversas estrategias para asegurar la
comprension de las diversas actividades
ejecutadas
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No.

Alternativas

CS

AV

CN

11

Existe intercambio de ideas entre docentes y
alumnos regulados por el respeto de los
diversos puntos de vista

12

Se fomenta una comunicacion dindmica que
permita la construccion de significados

Dimension: Competencias Comunicativas

Indicador: Participacion

13

Se fomenta la participacion de los alumnos
para el cumplimiento de las diversas
actividades desarrolladas

14

Se permite su opinibn sobre situaciones
cotidianas ocurridas en su entorno

15

Participa en la mayoria de las actividades
desarrolladas en el aula mediante una vision
compartida

16

Participa en las actividades relacionadas con la
planificacion de aula

Indicador: Argumentaciéon como Accién

17

Sus docentes comunican sus ideas en forma
razonada para el logro de la comprensién en
las actividades a desarrollar

18

Son congruentes las acciones de sus docentes
con las expresiones que manifiesta

19

La actitud de sus docentes regularmente se
orienta hacia la busqueda cooperativa de la
verdad

20

Las ideas expresadas por sus docentes con
comunicadas mediante mensajes fidedignos

Indicador: Direccion de Equipos de Trabajo

21

Las actividades de aula son dirigidas mediante
compromisos entre los diferentes grupos de
alumnos

22

Las estrategias utilizadas por los docentes
fomentan la busqueda de logros compartidos

23

Las actividades de clase son orientadas hacia
la consecucion de los fines institucionales

24

El ambiente de trabajo en el aula generalmente
se evidencia amistoso y basado en la
cooperacion
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Alternativas
No. S |[CS|AV]CN]| N
Indicador: Practica Comunicativa
25 |En las actividades realizadas por los alumnos
existe una comunicacion abierta sin jerarquias
inflexibles
26 |Sus inquietudes son canalizadas por los
docentes
27 |Se fomenta un intercambio dinamico de ideas
entre todos los alumnos
28 |Los docentes demuestran interés por clarificar

las dudas que se le presenten respetando
siempre sus puntos de vista

Variable: INTERACCION DIDACTICA

Alternativas

S |[CS|AV|CN]| N

No.

Dimensién : Dinamica de Trabajo en el Aula

Indicador: Discurso Didactico

El discurso docente promueve el compartir
para comparar informacién entre docentes y
alumnos

El discurso utilizado por los docentes se orienta
a fomentar el descubrimiento mediante la
exploracion de la informacién

Las explicaciones ofrecidas en clase por los
docentes favorecen la construccion de
conocimientos

Las interacciones comunicativas establecidas
entre docentes y alumnos favorecen el
desarrollo del pensamiento autbnomo

Indicador: Valor de la Interaccion

La frecuencia y rapidez de la comunicacion ha
favorecido el funcionamiento del grupo

La exposicion de las ideas en el curso ha sido
clara de manera que facilite compartirla en
forma constructiva

Los docentes valoran el esfuerzo realizado por
los alumnos para llegar a un consenso en el

grupo
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No. Alternativas
CS|AV |CN| N

8 |Se ha fomentado el uso de estrategias que
favorezcan la interaccion entre docentes y
alumnos
Indicador: Discurso Didactico

9 |Existen procedimientos que permitan el
intercambio de informacion entre docentes y
alumnos

10 |Se incentiva a buscar soluciones a los
problemas mediante un clima de confianza

11 |Sus opiniones son valoradas mediante un
clima de respeto

12 |Se valora su responsabilidad individual
mediante la implicacion en la dinamica de
trabajo de grupo
Indicador: Actividades realizadas en el Aula

13 |Las aportaciones realizadas permiten la
actividad conjunta por medio de una cadena de
intervenciones

14 |Calificarias el desarrollo del curso como
gratificante

15 |Consideras que el curso ha tenido un caracter
funcional en el desarrollo de las actividades
Dimension: Principios que condicionan la Interaccio n Didactica
Indicador: Proceso Interactivo

16 |La efectiva comunicacion ha favorecido el
funcionamiento del grupo

17 |La exposicion de ideas en el curso ha sido
clara de manera que facilite compartirlas

18 |Los docentes se involucran en el trabajo
desarrollado en el curso

19 |Las diferentes actividades del curso han
permitido una participacion activa
Indicador: Estrategias para la Accion Didactica

20 |La programacion del curso es discutida con los
alumnos

21 |Regularmente los docentes utilizan los

métodos orientados hacia la transmision de
conocimientos
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No.

Alternativas

CS

AV

CN

22

Las actividades académicas son orientadas
hacia el desarrollo de habilidades y destrezas
necesarias

23 | Se fomenta el trabajo colaborativo en equipo

24 |Las estrategias utilizadas por los docentes se
orientan hacia la busqueda del consenso
Indicador: Rol del Docente

25 |El docente cumple en el aula un rol
organizativo (coordinador funcionamiento del
Curso)

26 |El rol del docente en el curso es el de animador
(relaciones sociales)

27 |El rol desempefiado es el de facilitador del
curso (funcionamiento idoneo)

28 |El rol desempefiado por el docente es el de

34 |transmisor de contenidos
Indicador: Rol del Alumno

29 |El rol desempefiado en sus actividades de
estudiante es de poca interaccion

30 |El rol desempeiiado en sus actividades
académicas es activo

31 |El rol que prevalece es el de colaborador

32 |El rol que se destaca en las actividades
desempefiadas es el de cooperacion

33 |El rol desempefiado frecuentemente es el de

ayuda mutua
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MATRIZ INICIAL DE LAS VARIABLES

ACCION COMUNICATIVA E INTERACCION DIDACTICA EN LA U NIVERSIDAD

Objetivo General.

Establecer la relaciéon entre la accidon comunicativa e interaccion didactica en la universidad.

Objetivos Especificos Variable Dimensién Indicad ores
Especificar los elementos que - Autonomia
caracterizan la accion comunicativa - Socializacion
. . Elementos It .
para el fortalecimiento de la relacion ; - Accion comunicativa en el aula
: , Caracterizadores
docente-alumno en la Universidad del
Zulia (Nicleo LUZ-COL) Accidn
Determinar las competencias Comunicativa - Participacion
comunicativas  utilizadas por los . - Argumentaciéon como accion
Competencias

docentes en el desarrollo de su

actividad académica

Comunicativas

- Direccién de equipos de trabajo
- Practica comunicativa

Analizar la dindmica de interaccion del
docente con los alumnos en las
actividades de aula

Identificar los principios que
condicionan la interaccién docente-
alumno atendiendo a los elementos
implicados en la accion didactica

Interaccion
Didactica

Dinamica de Trabajo
en el Aula

- Discurso Didactico

- Valor de la Interaccién

- Interacciéon Docente-Alumno

- Actividades realizadas en el aula

Principios que
condicionan la
Interaccion Didactica

- Proceso Interactivo

- Estrategias para la Accion
Didactica

- Rol del Docente

- Rol del Alumno

Formular lineamientos tedricos-metodoldgicos que promuevan la interaccion didactica mediante una accién comunicativa

pertinente en la relacién docente-alumno en la Universidad

Fuente: Sanchez de Quintero (2008).
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Confiabilidad Instrumento Profesores

% e ek kK

e Method 1 (space saver) will be used for this analysis
RELIABILITY ANALYSIS - SCALE (ALPHA)
Reliability Coefficients
N of Cases= 20,0 N of ltems =61

Alpha = 7553

Confiabilidad Instrumento Estudiantes
et Method 1 (space saver) will be used for this analysis ******
RELIABILITY ANALYSIS - SCALE (ALPHA)

Reliability Coefficients
N of Cases = 20,0 N of Items = 61

Alpha = 7926
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RESULTADOS INSTRUMENTO DIRIGIDO A PROFESORES

Dimension Elementos Caracterizadores
ANOVA DE UN FACTOR
SUBCONJUNTOS HOMOGENEOS

152

ANOVA
PUNTAJE
Suma de Media
cuadrados gl cuadratica Sig.
Inter-grupos 14,145 2 7,073 31,397 ,000
Intra-grupos 57,443 255 L2
Total 71,588 257
PUNTAJE
HSD de Tukey .
Subconjunto para alfa
=.05
FACTOR 1 2
Socializacion 53 3,0708
Accion Com 53 3,2972
Autonomia 53 3,4057
Sig. 1,000 ,318

Se muestran las medias para los grupos en los

subconjuntos homogéneos.

8. Usa el tamafo muestral de la media
armonica = 53,000.




Dimension Competencias Comunicativas

ANOVA DE UN FACTOR

SUBCONJUNTOS HOMOGENEOS

ANOVA
PUNTAJE
Suma de Media
cuadrados gl cuadratica B Sig.
Inter-grupos 5,210 3 1,737 6,513 ,000
Intra-grupos 55,465 208 267
Total 60,675 211
PUNTAJE
HSD de Tukey b
Subconjunto para alfa = .05
FACTOR N 1 2 3
Direccion de Equipos de
Trabsis 53 2,8160
Practica Comunicativa 53 2,8396 2,8396
Comunicacion en el Aula 53 3,0896 3,0896
Argg!”nentamon como 53 31792
Accion
Sig. ,995 ,061 ,808

Se muestran las medias para los grupos en los subconjuntos homogéneos.
a. Usa el tamafio muestral de la media arménica = 53,000.
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Dimension Dinamica de Trabajo en el Aula

ANOVA DE UN FACTOR
SUBCONJUNTOS HOMOGENEOS

154

ANOVA
PUNTAJE
Suma de Media
cuadrados gl cuadratica F Sig.
Inter-grupos 8,022 3 2,674 7,201 ,000
Intra-grupos 77,236 208 371
Total 85,257 211
PUNTAJE
HSD de Tukey
Subconjunto para alfa
=.05
FACTOR N 1 2
Actividades Realizadas 53 2,4465
Discurso Didactico 53 2,7406 2,7406
Interaccion DA 53 2,8774
Valor de la Interaccion 53 2,9575
Sig. ,062 ,258

Se muestran las medias para los grupos en los subconjuntos

homogéneos.

a. Usa el tamafio muestral de la media armonica =

53,000.



Dimension Principios que Condicionan la Interaccion Didactica
ANOVA DE UN FACTOR

SUBCONJUNTOS HOMOGENEOS

ANOVA
PUNTAJE
Suma de Media
cuadrados gl cuadratica E Sig.
Inter-grupos 4,329 3 1,443 4,059 ,008
Intra-grupos 73,951 208 ,356
Total 78,280 211
PUNTAJE
HSD de Tukey
Subconjunto para alfa
= .05

FACTOR N 1 2

Rol Alumno 53 2,7698

Proceso Interactivo 53 2,8066

Est Acc Did 53 2,9057 2,9057

Rol Docente 53 3,1368

Sig. ,644 ,190

Se muestran las medias para los grupos en los

subconjuntos homogéneos.
a. Usa el tamafio muestral de la media arménica =

53,000.

155



156

SEAROIUNWOD
‘ ‘ ‘ : ; ; ; sepusadwo)
000 Zs 19¢°9 0r9¢ G681 c0-3LvEY 791€ 19/2 - selopEZIBIORIEn
SOJUBWIIT | Jed
(jleseieq) 'bIS [ } Jouadns Jousju| elpaw e ‘dn EREN
eloualalp op “djy Joli3 uoloeinsa(

e| eled ezuelUOD
9p oAU %56

sepeuoloejal seloustalig

sepeuotoejal selisanwl ap eganid

5 ; : ; SEAIIBOIUNWOYD
c0-3LLL Y L70€ €9 Li86¢ seiousiedwon

g ; i ; selopeziieoele)
¢0-360¢€°¢ 601 €8 SYASTAS souews3 | sed

ERENE] i N ERE
ep "dipJoug | uoeIASeq

sepeuoloejal SeJjsanw ap soonsipelsy

SVYAVNOIOVTIY SYHLS3INN VdVd 1L va3andd
BAIIROIUNWOY UOIJ2Y 3|gBLIBA




157

BO10BPIP UQtaoeISIul
‘ - e - . s . o 2| UBUOIDIPUCD
€00 Zs (AT 20-3sY' G B6EVC co-3ilel'v LEVE 414" onb soidioulg -
ofege.| ep eolweuiq | Jed
(jeso1B)19) "BIS 16 1 Jouadng Jousu| elpaw e| EIREN
Erous.elp ap “djj Jou3 uoloeIrsag

e| ejed ezueyuoo
8p ojeAIBIU| %S6

Sepeuoide|al sepueialg

sepeuoloB|al SBI}SONW 9p eganid

BOIOEPIP UOKSORIBIUI

Z0-316.°9 86’ €5 L¥06'C 2| UBUOIOIpUOD
onb soidiouud
20-39/€'9 Said ] GGGL'T olege.} op eolweulg | Jed
eipsw g dn N eIpa
op dijJoug uoieIASa(g

Ssepeuologjal selsanw ap soonsipelsy

SVYAVNOIOV13d SVHLISANN VYV L vaanyd
E21}0BPIQ UQIOOBISIU S|qBIEeA




ANEXO 6



RESULTADOS INSTRUMENTO DIRIGIDO A ESTUDIANTES

Dimension Elementos Caracterizadores
ANOVA DE UN FACTOR

SUBCONJUNTOS HOMOGENEOS

ANOVA
PUNTAJE
Suma de Media
cuadrados gl cuadratica F Sig.
Inter-grupos 20,028 Z 10,014 46,384 ,000
Intra-grupos 91,324 423 216
Total 111,353 425
PUNTAJE
HSD de Tukey
Subconjunto para alfa
=.05
FACTOR N 1 2
Autonomia 142 2,2817
Acomaula 142 2,6761
Socializacion 142 2,7870
Sig. 1,000 ,109

Se muestran las medias para los grupos en los
subconjuntos homogéneos.
a. Usa el tamafio muestral de la media
armonica = 142,000.
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Dimension Competencias Comunicativas

ANOVA DE UN FACTOR

SUBCONJUNTOS HOMOGENEOQS

ANOVA
PUNTAJE
Suma de Media
cuadrados gl cuadratica F Sig.
Inter-grupos 22,425 3 7,475 36,686 ,000
Intra-grupos 114,916 564 204
Total 137,341 567
PUNTAJE
HSD de Tukey °
Subconjunto para alfa = .05
FACTOR N 1 2 3
Argumentacion como
Aol 142 2,6532
Practica Comunicativa 142 3,0423
Direccion de Equipos
de Trabsio 142 3,0528 3,0528
Participacion 142 3,1849
Sig. 1,000 997 ,066

Se muestran las medias para los grupos en los subconjuntos

homogéneos.

a. Usa el tamafio muestral de la media arménica = 142,000.
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Dimension Dinamica de Trabajo en el Aula

ANOVA DE UN FACTOR

SUBCONJUNTOS HOMOGENEOS

ANOVA
PUNTAJE
Suma de Media
cuadrados gl cuadratica F Sig.
Inter-grupos 60,981 3 20,327 116,841 ,000
Intra-grupos 98,120 564 74
Total 159,101 567
PUNTAJE
HSD de Tukey
Subconjunto para alfa = .05
FACTOR N 1 2 3
Discurso Didactico 142 2,6338
Interaccion
Docente-Alumno 142 26420
Actividades
Realizadas en el Aula 142 i
Valor de la Interaccién 142 3,4401
Sig. 998 1,000 1,000

Se muestran las medias para los grupos en los subconjuntos
homogéneos.

a. Usa el tamafio muestral de la media armonica = 142,000.
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Dimension Principios que Condicionan la Interaccion Didactica

ANOVA DE UN FACTOR
SUBCONJUNTOS HOMOGENEOS

ANOVA
PUNTAJE
Suma de Media
cuadrados gl cuadratica F Sig.
Inter-grupos 624 3 208 1,506 212
Intra-grupos 77,842 564 138
Total 78,465 567
PUNTAJE
HSD de Tukey L
Subconju
nto para
alfa = .05
FACTOR N 1
Rol del Docente 142 3,0018
Proceso Interactivo 142 3,0246
Estrategias para la
Aol 142 3,0775
Rol del Alumno 142 3,0775
Sig. 916

Se muestran las medias para los grupos en

los subconjuntos homogéneos.

8. Usa el tamafio muestral de la media

armonica = 142,000.

162



163

000° Lyl G99'/L- | L9GE'- LoV~ 20-3viz'z| 0L.LT /10y~ powod -oeleds|g | JBd |
jesjore|iq) big |6 v Jouadng | Jousju| | eipaul g dn eIpS\
EloUBISJIp ap "dj Joug uoloeinse(
e| ejed ezueyuoo
op OjeAlslU| %66
SEpEUOIOE|a] SBIdUBIS)I]
sepeuoloejal seijsanuw ap eqganid
20-3268°C ovrye’ 474" cE86'C winowoD
Z0-362¢'¢ 196¢" 44" 9186°C OeJeos|3 | Jed
BIpSW e dp N EREN
op 'dnJoug | uoloeirsa(d

SepeuoloB|al SBI}Sanw ap soonsipelsy

SYAVNOIOV13d SYHLSINN Vivd L va3ndd
BAIEDIUNWOY UOIZDY d]qeLIBA




164

000 Ll 262'G- | ¢0-3¢€¢ €202 - | 20-3€8.L| LLEE €L¥|'- ld - qeneulq | Jed
ciolellq) ‘b b 1 lowusadng Jousiuj| elpsw gj di EIEIN
epuasafp P "dl} JouuooeIASe(
e| eJed ezueljuog
Op O[eAIBIU] 9%G6
Ssepeuoloe|al seloualali(
sepeuoloejal selysanw ap eqgsanid
20-3198°L 12T 44" €sr0'e Ipululd
20-39¢€L°C LELE vl 0868°C geseuiq | Jed
eipaul g dn N eIpaN
ap "diy Joug uoIoeBIASa(]

sepeuotoejal sel}sanw ap soolsipelsy

SYAVNOIOV13d SYHLSINN VHVd L vaanyd
EO)}OEPIQ UQIOOERISIU| d|qRLIEA




